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DIRETRIZ Nº 1 - Fortalecimento da Atenção Primária 

OBJETIVO Nº 1.1 - Ampliar e qualificar a atenção primária através da estratégia de saúde da família, na perspectiva da promoção, prevenção 

e integralidade da assistência à saúde 

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e 

avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) Meta 

Prevista 2025 

Meta 

Plano(2022-

2025) 

Unidade de 

Medida 

Valor Ano Unidade de 

Medida 

https://digisusgmp.saude.gov.br/admin/programacao-saude/resumo/2025#conteudo
https://gov.br/


1.1.1 Ampliar a cobertura da Estratégia de Saúde da 

Família 

Percentual de cobertura populacional 

estimada pelas Equipes de Atenção 

Básicas. 

80,00 2021 Percentual 90,00 95,00 Percentual 

Ação Nº 1 - Ampliar a cobertura da Estratégia de Saúde da Família 

1.1.2 Capacitar as equipes de saúde para utilização do 

Prontuário Eletrônico do Cidadão - PEC 

Percentual de Equipe de Saúde da 

Família capacitadas para utilizar o PEC. 

60,00 2021 Percentual 90,00 90,00 Percentual 

Ação Nº 1 - Capacitar as equipes de saúde para utilização do Prontuário Eletrônico do Cidadão ¿ PEC.  

1.1.3 Implantar a classificação de risco nas Unidades 

Básicas de Saúde. 

Percentual de Equipes de Saúde de 

Família realizando a classificação de 

risco. 

- 2021 Percentual 80,00 80,00 Percentual 

Ação Nº 1 - Implantar a classificação de risco nas Unidades de Básicas de Saúde.  

1.1.4 Ampliar em 5% ao ano as ações de Educação 

em Saúde no âmbito da Atenção Básica. 

Número de ações coletivas realizadas na 

Atenção Básica. 

225 2022 Número 261 972 Número 

Ação Nº 1 - Ampliar em 5% ao ano as ações de Educação em Saúde no âmbito da Atenção Básica.  

1.1.5 Implantação do serviço de telecardio Quantidade de serviço implantado 1 2022 Número Não 

programada 

1 Número 



1.1.6 Desenvolver ações do Projeto Municípios 

Saudáveis. 

Número de novas ações 0 2021 Número 1 3 Número 

Ação Nº 1 - Desenvolver ações do Projeto Municípios Saudáveis. 

1.1.7 Monitoramento dos indicadores de desempenho 

do Previne Brasil por quadrimestre na Atenção 

Básica. 

Meta de 100% para análise dos 3 

quadrimestres anuais. 

0,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual 

Ação Nº 1 - Monitoramento dos indicadores de desempenho do Previne Brasil por quadrimestre na Atenção Básica. 

1.1.8 Elaboração do Plano Municipal de saúde da 

população LGBTQIA+. 

Elaboração do Plano Municipal de Saúde 

da população LGBTQIA+. 

- - Número Não 

programada 

1 Número 

 

OBJETIVO Nº 1.2 - Rede de Atenção Psicossocial: desenvolvimento de ações em Saúde Mental no período pós-pandemia de Covid-19. 

Nº Descrição da Meta Indicador para 

monitoramento e avaliação 

da meta 

Indicador (Linha-Base) Meta 

Prevista 

2025 

Meta 

Plano(2022-

2025) 

Unidade de 

Medida 

Valor Ano Unidade de 

Medida 

1.2.1 Disponibilizar atendimento em saúde mental por equipe Manter atendimento em saúde 0,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual 



multiprofissional na clínica Espaço Bem Viver. mental na clínica Bem Viver. 

Ação Nº 1 - Disponibilizar atendimento em saúde mental por equipe multiprofissional na clínica Espaço Bem Viver. 

1.2.2 Promover articulação intersetorial junto as secretarias de Educação 

e Cidadania sobre o funcionamento do CAPS, Centro de Saúde 

Mental e Centro Especializado em Reabilitação para o atendimento 

ordenado das necessidades em saúde mental da população. 

Número de reuniões 

intersetoriais realizadas no 

período. 

7 2022 Número 2 7 Número 

Ação Nº 1 - Promover articulação intersetorial junto às secretarias de Educação e Cidadania sobre o funcionamento do CAPS, Centro de Saúde Mental e Centro Especializado em Reabilitação para o 

atendimento ordenado das necessidades em saúde mental da população.  

1.2.3 Realizar ações em grupo sobre a temática da saúde mental. Número de ações voltadas a 

saúde mental dos 

trabalhadores. 

2 2021 Número 120 245 Número 

Ação Nº 1 - Realizar ações em grupo sobre a temática da saúde mental.  

1.2.4 Monitorar a demanda em saúde mental existente no município. Número de monitoramentos 

realizados. 

7 2022 Número 2 7 Número 

Ação Nº 1 - Monitorar a demanda em saúde mental existente no município. 

1.2.5 Ampliar o Programa Saúde na Escola, desenvolvendo ações Número de ações do Programa 2 2022 Número 90 185 Número 



periódicas nas escolas sobre o tema da saúde mental. Saúde na Escola. 

Ação Nº 1 - Ampliar o Programa Saúde na Escola, desenvolvendo ações periódicas nas escolas sobre o tema da saúde mental.  

1.2.6 Elaborar o Plano Municipal de Trabalho Intersetorial em Saúde 

Mental. 

Elaborar e apresentar o Plano 

Municipal de Trabalho 

Intersetorial em Saúde Mental. 

0 2021 Número Não 

programada 

1 Número 

 

OBJETIVO Nº 1.3 - Qualificação das redes de atenção a saúde dos idosos e pessoas com deficiência. 

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e 

avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) Meta 

Prevista 

2025 

Meta 

Plano(2022-

2025) 

Unidade de 

Medida 

Valor Ano Unidade de 

Medida 

1.3.1 Mapear o público acima de 60 anos e os que estão em 

algum grupo de risco para planejar ações específicas para 

atendê-los. 

Percentual de pessoas idosas 

mapeadas no município. 

70,00 2022 Percentual 90,00 90,00 Percentual 

Ação Nº 1 - Mapear o público acima de 60 anos e os que estão em algum grupo de risco para planejar ações específicas para atendê-los. 

1.3.2 Formar uma segunda equipe multidisciplinar composta 

por psicólogo, nutricionista, assistente social e 

Implantação de mais 1 equipe 1 2022 Número Não 1 Número 



fisioterapeuta. Multidisciplinar. programada 

1.3.3 Mapear o público de crianças e adolescentes com 

deficiências física, intelectual, auditiva, visual ou 

múltipla residentes no município. 

Percentual de crianças e adolescentes 

do município identificadas com 

alguma deficiência. 

0,00 2021 Percentual 90,00 90,00 Percentual 

Ação Nº 1 - Mapear o público de crianças e adolescentes com deficiências física, intelectual, auditiva, visual ou múltipla residentes no município. 

1.3.4 Ampliar a atuação do Centro de Reabilitação com a 

criação do Jardim Sensorial para o atendimento de 

crianças com necessidades especiais. 

Instalar 1 Jardim Sensorial no 

Município 

0 - Número 1 1 Número 

Ação Nº 1 - Ampliar a atuação do Centro de Reabilitação com a criação do Jardim Sensorial para o atendimento de crianças com necessidades  especiais. 

1.3.5 Utilizar o protocolo de rastreamento precoce do autismo 

M-Chat nas Unidades Básicas de Saúde, Centro 

Municipal de Reabilitação e pela Equipe 

Multiprofissional 

Percentual de unidades de saúde que 

utilizam o protocolo M-Chat 

0,00 2021 Percentual 70,00 70,00 Percentual 

Ação Nº 1 - Utilizar o protocolo de rastreamento precoce do autismo M-Chat nas Unidades Básicas de Saúde, Centro Municipal de Reabilitação e pela Equipe Multiprofissional 

1.3.6 Estruturar a acessibilidade dos ambientes públicos para o 

atendimento de pessoas portadores de deficiência. 

Percentual de unidades de saúde aptas 

ao atendimento de pessoas portadores 

de deficiências. 

- - Percentual 90,00 90,00 Percentual 



Ação Nº 1 - Estruturar a acessibilidade dos ambientes públicos para o atendimento de pessoas portadoras de deficiência.  

 

OBJETIVO Nº 1.4 - Ampliação das ações e serviços em Saúde Bucal na Atenção Básica. 

Nº Descrição da Meta Indicador para 

monitoramento e avaliação 

da meta 

Indicador (Linha-Base) Meta 

Prevista 

2025 

Meta 

Plano(2022-

2025) 

Unidade de 

Medida 

Valor Ano Unidade de 

Medida 

1.4.1 Ampliar a cobertura de atendimento em saúde bucal para gestantes Proporção de gestantes com 

consulta odontológica 

realizada. 

50,00 2021 Percentual 80,00 65,00 Percentual 

Ação Nº 1 - Ampliar a cobertura de atendimento em saúde bucal para gestantes 

1.4.2 Ampliar o número de ações coletivas em Saúde Bucal realizadas na 

Atenção Básica. 

Número de ações em saúde 

bucal realizadas anualmente. 

30 2022 Número 60 185 Número 

Ação Nº 1 - Ampliar o número de ações coletivas em Saúde Bucal realizadas na Atenção Básica.  

1.4.3 Aumentar em 5% o número de atendimentos odontológicos pelas 

equipes de saúde bucal em relação ao ano anterior. 

Aumento de 5% no número de 

atendimentos em saúde bucal 

9.000 2022 Número 5,00 20,00 Percentual 



na Atenção Primária. 

Ação Nº 1 - Aumentar em 5% o número de atendimentos odontológicos pelas equipes de saúde bucal em relação ao ano anterior.  

1.4.4 Desenvolver ações de práticas em saúde bucal e outros temas 

relacionados, como a aplicação tópica de flúor e atividades de 

escovação dental supervisionada junto a crianças e adolescentes em 

parceria com as equipes do Programa Saúde na Escola. 

Número de ações com temas 

em saúde bucal registradas 

anualmente. 

5 2021 Número 15 40 Número 

Ação Nº 1 - Desenvolver ações de práticas em saúde bucal e outros temas relacionados, como a aplicação tópica de flúor e atividades de escovação dental supervisionada junto a crianças e 

adolescentes em parceria com as equipes do Programa Saúde na Escola.  

 

DIRETRIZ Nº 2 - Fortalecimento das Redes de Atenção a Saúde com ênfase na atenção a saúde das crianças, adolescentes e a saúde 

das mulheres. 

OBJETIVO Nº 2.1 - Ampliar e qualificar os serviços de saúde para o atendimento de crianças, adolescentes e saúde das mulheres. 

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento 

e avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) Meta 

Prevista 

2025 

Meta 

Plano(2022-

2025) 

Unidade de 

Medida 

Valor Ano Unidade de 

Medida 



2.1.1 Realização de campanha para ampliar o número de 

mamografias através do Mamógrafo Amigo do Peito ou 

outras parcerias de interesse a saúde. 

Meta de 1 campanha anual. 1 2022 Número 1 4 Número 

Ação Nº 1 - Realização de campanha para ampliar o número de mamografias através do mamógrafo amigo do peito ou outras parcerias de interesse a saúde.  

2.1.2 Atingir metas de consultas de pré-natal na Atenção 

Primária recomendadas pelo Ministério da Saúde e 

Previne Brasil. 

Percentual de gestantes com o 

número de consultas recomendado 

pelo SUS. 

35,00 2021 Percentual 80,00 80,00 Percentual 

Ação Nº 1 - Ampliar o número de consultas de pré-natal recomendadas pelo SUS. 

2.1.3 Alcançar meta abaixo de 15/1000 os índices de 

mortalidade infantil. 

Índice de Mortalidade Infantil 0,25 2022 Razão 0,15 0,25 Razão 

Ação Nº 1 - Alcançar meta de mortalidade infantil abaixo de 15/1000 crianças. 

2.1.4 Elaborar as Políticas de saúde das Mulheres, Crianças e 

Adolescentes. 

Elaboração das políticas por eixo 

específico. 

0 2022 Número Não 

programada 

3 Número 

2.1.5 Realizar campanhas intersetoriais de combate à violência 

contra as mulheres, em escolas, UBS, e quaisquer espaços 

públicos que possam receber as equipe. 

Número de ações realizadas 

anualmente. 

2 2022 Número 2 8 Número 



Ação Nº 1 - Realizar campanhas intersetoriais de combate à violência contra as mulheres, em escolas, UBS, e quaisquer espaços públicos que possam receber as equipes. 

2.1.6 Ampliação anual dos serviços de saúde da Clínica da 

Mulher e da Casa da Mulher. 

Ampliação anual de 10%. 100,00 2021 Percentual 10,00 40,00 Percentual 

Ação Nº 1 - Ampliação o número de atendimentos realizados pela Casa da Mulher em 10% ao ano.  

2.1.7 Realização de simpósios e capacitações sobre o Combate 

à exploração sexual e trabalho infantil. 

Realização anual de simpósios e 

capacitações. 

1 2021 Número 1 4 Número 

Ação Nº 1 - Realização de simpósios e capacitações sobre o Combate à exploração sexual e trabalho infantil.  

2.1.8 Redução nos índices de gravidez na adolescência. Redução Anual de 5%. 20,00 2021 Percentual 5,00 20,00 Percentual 

Ação Nº 1 - Reduzir anualmente os índices de gravidez na adolescência. 

 

OBJETIVO Nº 2.2 - Reorganizar a Rede Materno-Infantil 

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e Indicador (Linha-Base) Meta 

Prevista 

Meta 

Plano(2022-

Unidade de 



avaliação da meta Valor Ano Unidade de 

Medida 

2025 2025) Medida 

2.2.1 Qualificar profissionais da Atenção Primária na 

temática do pré-natal de risco habitual. 

Percentual de profissionais da atenção 

primária capacitada na temática do pré-natal 

habitual 

10,00 - Percentual 70,00 70,00 Percentual 

Ação Nº 1 - Qualificar profissionais da Atenção Primária na temática do pré-natal de risco habitual. 

2.2.2 Realizar monitoramento dos óbitos em menores 

de 01 ano investigados em tempo oportuno (até 

120 dias) 

Investigar 80% dos óbitos em menores de 

01 ano em tempo oportuno (até 120 dias) 

- - Percentual 80,00 80,00 Percentual 

Ação Nº 1 - Realizar monitoramento dos óbitos maternos e em menores de 01 ano investigados em tempo oportuno (até 120 dias). 

2.2.3 Aumentar a adesão á prática do aleitamento 

materno exclusivo ate 6 meses 

Taxa de prevalência de aleitamento materno 

exclusivo em menores de 6 meses 

- - Percentual 50,00 50,00 Percentual 

Ação Nº 1 - Aumentar a adesão à prática do aleitamento materno exclusivo até 6 meses. 

2.2.4 Aumentar o número de homens que realizar 

uma consulta no PNP 

Proporção de parceiro/pai que realizam ao 

menos uma consulta durante o pré-natal 

5,00 - Proporção 5,00 20,00 Proporção 

Ação Nº 1 - Ampliar em 5% ao ano o número de homens que realizam consultas no PNP. 



2.2.5 Garantir assistência integral as mulheres em 

idade fértil para ampliar as taxas de gravidez 

planejada. 

Numero de mulheres com gravidez 

planejada em relação ao numero total de 

gestantes 

0,00 2021 Percentual 10,00 10,00 Percentual 

Ação Nº 1 - Garantir assistência integral as mulheres em idade fértil para ampliar as taxas de gravidez planejada 

 

DIRETRIZ Nº 3 - Vigilância em Saúde e o desenvolvimento das ações estratégicas de proteção a Saúde das Trabalhadoras (es). 

OBJETIVO Nº 3.1 - Ampliar as ações de vigilância em saúde e redução dos riscos, doenças e agravos de relevância epidemiológica, controle 

da Covid-19 e outras doenças transmissíveis. 

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e 

avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) Meta 

Prevista 

2025 

Meta 

Plano(2022-

2025) 

Unidade de 

Medida 

Valor Ano Unidade de 

Medida 

3.1.1 Alcançar a cobertura vacinal adequada para as vacinas 

selecionadas do calendário nacional de vacinação para 

crianças menores de 2 anos. Pentavalente, pneumocócica 10 

valente, poliomielite, tríplice viral, rotavirus, meningocócita. 

Tetra víral 

Percentual preconizado pelo 

Ministério da Saúde. 

0,00 2022 Percentual 90,00 90,00 Percentual 

Ação Nº 1 - Alcançar a cobertura vacinal adequada para as vacinas selecionadas do calendário nacional de vacinação para crianças menores de 1 ano. Pentavalente, pneumocócica 10 valente, 



poliomielite, tríplice viral, rotavírus, meningocócica. Tetra viral. 

3.1.2 Alcançar percentual dos domicílios em pelo menos 6 ciclos de 

visitas domiciliares para o controle vetorial da dengue. 

Meta de 90 %. 80,00 2021 Percentual 90,00 90,00 Percentual 

Ação Nº 1 - Alcançar percentual de 80% no alcance das metas do PQAVS. 

3.1.3 Apoiar o GT do óbito materno-infantil em 100% dos óbitos 

maternos de mulheres em idade fértil, óbitos infantis e 

neonatais. 

100% dos óbitos de mulheres em 

idade fértil, óbitos infantil e neonatal 

investigados. 

100,00 2022 Percentual 100,00 100,00 Percentual 

Ação Nº 1 - Apoiar o GT do óbito materno-infantil em 100% dos óbitos maternos de mulheres em idade fértil, óbitos infantis e neonatais.  

3.1.4 Desenvolver atividades de Educação em Saúde em grupos de 

pessoas com Crônicas Não Transmissíveis-DCNT, e demais 

riscos e potenciais agravos à saúde da população. 

Ampliar o número de atividades em 

grupo realizadas por ano junto a 

pessoas com Doenças Crônicas Não 

Transmissíveis. 

55 2022 Número 70 235 Número 

Ação Nº 1 - Desenvolver atividades de Educação em Saúde em grupos de pessoas com Crônicas Não Transmissíveis -DCNT, e demais riscos e potenciais agravos à saúde da população. 

3.1.5 Realizar testagem e acompanhamento dos casos suspeitos e 

confirmados de Tuberculose e seus contatos imediatos 

Percentual de testagem de casos 

suspeitos de Hanseníase e tuberculose 

e nos contatos imediatos. 

60,00 2021 Percentual 90,00 90,00 Percentual 



Ação Nº 1 - Realizar testagem e acompanhamento dos casos suspeitos e confirmados de Hanseníase e Tuberculose e seus contatos imediatos.  

3.1.6 Ampliar o número de testes de sífilis e HIV por gestante. Número de testes de HIV e Sífilis 

realizados por gestante. 

- - Número 2 2 Número 

Ação Nº 1 - Ampliar o número de testes de sífilis e HIV por gestante. 

3.1.7 Ampliar e descentralizar a testagem da COVID-19 para as 

Unidades Básicas de Saúde das zonas urbanas e rurais nos 

casos considerados suspeitos da doença. 

Meta de 80% da UBS com testagem. 70,00 2021 Percentual 80,00 80,00 Percentual 

Ação Nº 1 - Ampliar e descentralizar a testagem da COVID-19 para as Unidades Básicas de Saúde das zonas urbanas e rurais nos casos considerados suspeitos da doença.  

3.1.8 Apoiar as ações do Programa Saúde na Escola (PSE) pelas 

equipes de Vigilância em Saúde. 

Realizar ações em 90% das escolas 

pactuadas. 

- - Percentual 90,00 90,00 Percentual 

Ação Nº 1 - Apoiar as ações do Programa Saúde na Escola (PSE) pelas equipes de Vigilância em Saúde.  

 

OBJETIVO Nº 3.2 - Aprimorar as ações em saúde do trabalhador, vigilância sanitária e vigilância ambiental, com ênfase na redução de riscos 

e agravos a saúde e no combate as doenças vetoriais. 

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e Indicador (Linha-Base) Meta 

Prevista 

Meta 

Plano(2022-

Unidade de 



avaliação da meta Valor Ano Unidade de 

Medida 

2025 2025) Medida 

3.2.1 Realizar análise de 100% das amostras de água para 

consumo humano quanto aos parâmetros de 

coliformes totais, cloro residual livre e turbidez. 

Proporção de análises de água realizadas. 90,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual 

Ação Nº 1 - Realizar análise de 100% das amostras de água para consumo humano quanto aos parâmetros de coliformes totais, cloro residual livre e turbidez. 

3.2.2 Manter percentual mínimo de 80% dos domicílios em 

pelo menos 6 ciclos de visitas domiciliares para o 

controle vetorial da dengue. 

Número de ciclos que atingiram mínimo 

de 80% de cobertura de imóveis visitados 

para controle vetorial da dengue. 

- - Percentual 80,00 80,00 Percentual 

Ação Nº 1 - Alcançar percentual dos domicílios em pelo menos 6 ciclos de visitas domiciliares para o controle vetorial da dengue.  

3.2.3 Atuação da Vigilância Sanitária e Ambiental em 

eventos, feriados, datas comemorativas prolongadas, 

comércio e volta as aulas nas campanhas de educação 

em saúde. 

Meta de 05 eventos anuais. 5 2022 Número 5 20 Número 

Ação Nº 1 - Atuação da Vigilância Sanitária e Ambiental em eventos, feriados, datas comemorativas prolongadas, comércio e volta às aulas nas campanhas de educação em saúde. 

3.2.4 Realizar ações de fiscalização dos estabelecimentos 

de interesse à Vigilância Sanitária. 

Percentual de estabelecimentos 

fiscalizados. 

- - Percentual 85,00 85,00 Percentual 



Ação Nº 1 - Realizar ações de fiscalização dos estabelecimentos de interesse à Vigilância Sanitária. 

3.2.5 Monitoramento dos fatores de risco ambiental a 

saúde população pelas equipes de Vigilância 

Sanitária e Ambiental. 

Número de ações de monitoramentos 

anuais dos fatores de risco ambiental no 

município. 

1 2021 Número 2 7 Número 

Ação Nº 1 - Monitoramento dos fatores de risco ambiental a saúde população pelas equipes de Vigilância Sanitária e Ambiental. 

3.2.6 Promover ações de prevenção de riscos e agravos no 

ambiente de trabalho e promoção à saúde dos 

trabalhadores. 

Número de ações anuais realizadas. 0 2020 Número 30 66 Número 

Ação Nº 1 - Promover ações de prevenção de riscos e agravos no ambiente de trabalho e promoção à saúde dos trabalhadores 

3.2.7 Proporção de preenchimento do campo “ocupação” 

nas notificações de agravos e doenças relacionados 

ao trabalho. 

Percentual do campo “ocupação” 

preenchido nas fichas de notificação. 

100,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual 

Ação Nº 1 - Proporção de preenchimento do campo ¿ocupação¿ nas notificações de agravos e doenças relacionados ao trabalho.  

3.2.8 Proporção de notificações de violência interpessoal e 

autoprovocada com o campo raça/cor preenchido 

com informação válida. 

Percentual do campo “raça/cor” 

preenchido nas fichas de notificação. 

- - Percentual 100,00 100,00 Percentual 



Ação Nº 1 - Proporção de notificações de violência interpessoal e autoprovocada com o campo raça/cor preenchido com informação válida. 

3.2.9 Realizar parcerias com Organizações Não 

Governamentais – ONGs, para atendimentos clínicos 

e outras ações em saúde animal. 

Número de parcerias anuais. 1 2022 Número Não 

programada 

4 Número 

3.2.10 Participação e apoio em campanhas para 

conscientização do descarte correto de lixo. 

Número de campanhas realizadas. 0 2021 Número 1 4 Número 

Ação Nº 1 - Participação e apoio em campanhas para conscientização do descarte correto de lixo.  

 

DIRETRIZ Nº 4 - Fortalecimento da Assistência Farmacêutica 

OBJETIVO Nº 4.1 - Fortalecimento da política de assistência farmacêutica. 

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação 

da meta 

Indicador (Linha-Base) Meta 

Prevista 

2025 

Meta 

Plano(2022-

2025) 

Unidade de 

Medida 

Valor Ano Unidade de 

Medida 

4.1.1 Qualificar profissionais da Assistência 

Farmacêutica do município. 

Atingir meta de 90% de profissionais capacitados. 60,00 2022 Percentual 90,00 90,00 Percentual 



Ação Nº 1 - Qualificar profissionais da Assistência Farmacêutica do município. 

4.1.2 Desenvolver o projeto “Farmácia Viva” 

nas unidades de saúde. 

Desenvolver o projeto “Farmácia Viva” nas 

unidades de saúde. 

0 2022 Número 1 3 Número 

Ação Nº 1 - Desenvolver o projeto ¿Farmácia Viva¿ nas unidades de saúde. 

4.1.3 Implantação do projeto Farmácia Solidária 

no município. 

Número de ações desenvolvidas. 0,00 2021 Percentual 60,00 60,00 Percentual 

Ação Nº 1 - Implantação do projeto Farmácia Solidária no município. 

4.1.4 Realizar levantamento dos estoques de 

medicamentos na Central de 

Abastecimento Farmacêutico 

Número de monitoramentos anuais dos estoques 

da Central de Abastecimento Farmacêutico. 

1 2021 Número 2 7 Número 

Ação Nº 1 - Realizar levantamento dos estoques de medicamentos na CAF. 

4.1.5 Elaboração da Relação Municipal de 

Medicamentos (REMUME) 

Elaborar junto a Coordenação de Assistência 

Farmacêutica a Relação Municipal de 

Medicamentos - REMUME. 

0 2022 Número 1 1 Número 

Ação Nº 1 - Elaboração da Relação Municipal de Medicamentos (REMUME) 



4.1.6 Atualização da Lei Municipal para 

dispensação de medicamentos especiais. 

Elaboração de estudo técnico para atualização da 

Lei Municipal de dispensação de medicamentos 

especiais. 

1 2021 Número 1 1 Número 

Ação Nº 1 - Atualização da Lei Municipal para dispensação de medicamentos especiais.  

 

DIRETRIZ Nº 5 - Desenvolvimento e qualificação dos serviços de atenção especializada de média e alta complexidade e apoio 

diagnóstico. 

OBJETIVO Nº 5.1 - Reorganização e aperfeiçoamento da rede de atenção especializada e apoio diagnóstico ampliando a oferta e o acesso às 

ações e aos serviços da Atenção Especializada, conforme as necessidades de saúde da população, reduzindo as desigualdades de raça/etnia, de 

gênero, regionais e sociais, e promovendo a integridade do cuidado. 

Nº Descrição da Meta Indicador para 

monitoramento e avaliação 

da meta 

Indicador (Linha-Base) Meta 

Prevista 

2025 

Meta 

Plano(2022-

2025) 

Unidade 

de Medida 

Valor Ano Unidade 

de Medida 

5.1.1 Reorganização dos processos de trabalho e serviços ofertados 

pela Clínica da Mulher (A Casa da Mulher) visando garantir a 

oferta de especialidades e equipe multiprofissional. 

Clínica da Mulher reestruturada. 0,00 - Percentual 80,00 80,00 Percentual 



Ação Nº 1 - Reorganização dos processos de trabalho para garantir em 80% a oferta de especialidades e equipe multiprofissional na A Casa da Mulher. 

5.1.2 Realizar monitoramento de possíveis demandas reprimidas das 

especialidades assistenciais da Policlínica Municipal de com o 

apoio da central de regulação municipal. 

Número de ações anuais de 

monitoramento das demandas 

reprimidas 

1 2021 Número 2 7 Número 

Ação Nº 1 - Realizar monitoramento de possíveis demandas reprimidas das especialidades assistenciais da Policlínica Municipal de com o apoio da central de regulação municipal.  

5.1.3 Manutenção de atendimentos ambulatoriais na Policlínica 

Farmacêutico Narciso Lima. 

Garantir atendimento por equipe 

médica. 

70,00 2021 Percentual 90,00 90,00 Percentual 

Ação Nº 1 - Reorganização dos processos de trabalho para garantir em 80% a oferta de especialidades na Policlínica Farmacêutico Narciso L ima. 

5.1.4 Ampliação anual dos serviços ofertados pelo Centro Municipal de 

Reabilitação. 

Ampliar anualmente em 5% o 

quantitativo de atendimentos no 

Centro de reabilitação. 

100,00 2021 Percentual 5,00 20,00 Percentual 

Ação Nº 1 - Ampliação anual de 5% dos atendimentos realizados no Centro Municipal de Reabilitação. 

5.1.5 Monitoramento da oferta de serviços disponibilizada pelo 

Laboratório Municipal 

Número de monitoramentos 

anuais. 

0 2021 Número 2 7 Número 

Ação Nº 1 - Realizar monitoramento da oferta de serviços disponibilizada pelo Laboratório Municipal 



5.1.6 Manter atendimento preconizado pelo Ministério da Saúde para o 

atendimento de gestantes pelo Centro de Especialidades 

Odontológicas-CEO, com funcionamento de qualidade nos 

serviços ofertados. 

Atingir e manter 90% das metas 

definidas pelo Ministério da 

Saúde para o atendimento das 

gestantes.. 

60,00 2021 Percentual 90,00 90,00 Percentual 

Ação Nº 1 - Manter atendimento preconizado pelo Ministério da Saúde para o atendimento de gestantes pelo Centro de Especialidades Odontológicas-CEO.. 

5.1.7 Ampliar a cobertura populacional com vistas à universalização do 

serviço de urgência e emergência 

Quantidade de procedimentos 

nos serviços de urgência e 

emergência realizados 

- - Percentual 5,00 20,00 Percentual 

Ação Nº 1 - Qualificar o atendimento de urgência e emergência municipal 

Ação Nº 2 - Implementar o atendimento de urgência e emergência municipal 

5.1.8 Ampliar e qualificar o atendimento da UPA Quantidade de procedimentos 

realizados na UPA 

- - - 5,00 20,00 Percentual 

Ação Nº 1 - Otimização do fluxo de atendimento 

Ação Nº 2 - Melhoria contínua da gestão de pessoas 

Ação Nº 3 - Investir em sistemas de informação para registro e acompanhamento dos pacientes, facilitando a comunicação entre os profissionais. 



Ação Nº 4 - Qualificação da UPA 

5.1.9 Ampliar o número de profissionais especialistas atuando no SUS Número de profissionais 

especializados atuando no sus 

- - - 5,00 10,00 Percentual 

Ação Nº 1 - Ampliar o número de profissionais especialistas atuando no SUS 

Ação Nº 2 - Ampliar o acesso da população, a referência de especialistas, em tempo oportuno 

5.1.10 Implementar a Rede de Atenção Hospitalar o estabelecimento de 

saúde destinado a prestar assistência sanitária em regime de 

internação com as especialidades básicas (clínica médica, 

cirúrgica, clínica gineco-obstetrícia e clínica pediátrica), 

Quantidade de procedimentos 

realizados na rede hospitalar 

municipal 

- - - 20,00 30,00 Percentual 

Ação Nº 1 - Garantir o acesso da população a cuidados de saúde integrais e de qualidade, com foco na continuidade do cuidado e na efetividade clínica. 

5.1.11 implementar uma rede de cuidados para assegurar às mulheres o 

direito ao planejamento familiar e à atenção humanizada à 

gravidez, ao parto e ao puerpério, bem como assegurar às crianças 

o direito ao nascimento seguro e ao crescimento e 

desenvolvimento saudáveis. 

Quantidade de serviços 

implementados para garantia da 

rede 

- - - 20,00 30,00 Percentual 

Ação Nº 1 - Garantia de parto humanizado, com acompanhamento profissional, ambiente acolhedor e respeito às escolhas da mulher  



5.1.12 Ampliar a cobertura populacional de Atenção Domiciliar Percentual de pessoas atendidas 

pelo SAD 

- - - 10,00 30,00 Percentual 

Ação Nº 1 - Ampliar o número de pessoas atendidas pelo programa 

5.1.13 Contratualizar serviço complementar de saúde quando 

comprovada a insuficiência da rede de serviços e a 

impossibilidade de ampliação dos serviços próprios 

Quantidade de serviços 

contratualizados pela secretaria 

de saude 

- - - 100 10 Número 

Ação Nº 1 - Credenciar os serviços complementares de saúde, a fim de ampliar o acesso da população as serviços de saúde, em tempo oportuno 

 

DIRETRIZ Nº 6 - Fortalecimento das ações de Educação em Saúde no município. 

OBJETIVO Nº 6.1 - Promoção das políticas de Educação em Saúde, Educação Permanente e Educação Continuada 

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e 

avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) Meta 

Prevista 2025 

Meta 

Plano(2022-

2025) 

Unidade de 

Medida 

Valor Ano Unidade de 

Medida 

6.1.1 Criação do Plano Municipal de Educação 

Permanente em Saúde. 

Criação do Plano 0 2021 Número Não 

programada 

1 Número 



6.1.2 Promover capacitação sobre a Política Nacional de 

Humanização em todos os níveis de atenção do 

município. 

100% de profissionais capacitadas. 0,00 - Percentual 100,00 100,00 Percentual 

Ação Nº 1 - Promover capacitação sobre a Política Nacional de Humanização em todos os níveis de atenção do município.  

6.1.3 Ofertar qualificação profissional em Educação 

Permanente aos profissionais de enfermagem 

atuantes na Atenção Básica. 

Meta de 12 formações ofertadas 

anualmente. 

8 - Número 12 42 Número 

Ação Nº 1 - Ofertar qualificação profissional em Educação Permanente aos profissionais de enfermagem atuantes na Atenção Básica. 

6.1.4 Ampliar o campo de Educação Permanente e 

continuada no município. 

Número de novos campos de 

Educação Permanente e Educação 

Continuada. 

1 2021 Número 1 3 Número 

Ação Nº 1 - Ampliar o campo de Educação Permanente para novos equipamentos de saúde do município. 

 

DIRETRIZ Nº 7 - Fortalecimento da atuação do Controle Social no SUS. 

OBJETIVO Nº 7.1 - Incentivar a participação popular e o controle social no SUS. 



Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e 

avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) Meta 

Prevista 

2025 

Meta 

Plano(2022-

2025) 

Unidade de 

Medida 

Valor Ano Unidade de 

Medida 

7.1.1 Garantir apoio técnico para a realização da 

Conferência Municipal de Saúde. 

Elaboração da Conferência Municipal de 

Saúde 

0 2021 Número 1 1 Número 

Ação Nº 1 - Articular a realização da conferência municipal de saúde, com enfase da elaboração do plano municipal de saúde 

7.1.2 Implementar o serviço de Ouvidoria Municipal em 

Saúde. 

Implementar o serviço de Ouvidoria 

Municipal em Saúde. 

0 2021 Número 1 1 Número 

Ação Nº 1 - Manter o serviço de ouvidoria municipal de saúde 

Ação Nº 2 - Elaborar os relatórios mensais de demandas 

7.1.3 Realizar a análise dos Instrumentos de Gestão, 

Projetos, Planos, Relatórios e Pactuações enviados 

para o Conselho Municipal de Saúde para aprovação 

em tempo oportuno. 

Percentual de análises dos instrumentos de 

gestão realizadas e apresentadas em tempo 

hábil. 

0,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual 

Ação Nº 1 - Realizar a análise dos Instrumentos de Gestão, Projetos, Planos, Relatórios e Pactuações enviados para o Conselho Municipal de Saúde para aprovação em tempo oportuno. 



7.1.4 Garantir os recursos necessários para as ações e 

serviços do conselho municipal de saúde. 

Manter meta de 100%. 100,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual 

Ação Nº 1 - Garantir os recursos necessários para as ações e serviços do conselho municipal de saúde.  

7.1.5 Garantir apoio técnico para a realização da 

Conferência Municipal de Gestão do Trabalho e da 

Educação na Saúde 

Garantir apoio técnico para a realização da 

Conferência Municipal de Gestão do 

Trabalho e da Educação na Saúde 

0 2021 Número 1 1 Número 

Ação Nº 1 - Realização da Conferência Municipal de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde 

7.1.6 Garantir apoio técnico ao Conselho Municipal de 

Saúde para a realização da Conferência Municipal de 

Saúde do TRabalhador(a) 

Garantir apoio técnico ao Conselho 

Municipal de Saúde para a realização da 

Conferência Municipal de Saúde do(a) 

Trabalhador(a) 

0 2021 Número 1 1 Número 

Ação Nº 1 - Garantir apoio técnico ao Conselho Municipal de Saúde para a realização da Conferência Municipal de Saúde do TRabalhador(a)  

 

DIRETRIZ Nº 8 - Qualificação dos processos de governança participativa no SUS, ampliação dos investimentos em saúde e 

desenvolvimento de ações intersetoriais. 

OBJETIVO Nº 8.1 - Gestão participativa no âmbito do SUS. 



Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e 

avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) Meta 

Prevista 

2025 

Meta 

Plano(2022-

2025) 

Unidade de 

Medida 

Valor Ano Unidade de 

Medida 

8.1.1 Atingir a meta de 100% na elaboração anual dos 

instrumentos de gestão do SUS e governamental em tempo 

hábil (PPA, LDO, LOA, PAS, Relatório Quadrimestral – 

RDQA e RAG). 

Percentual de instrumentos 

elaborados. 

60,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual 

Ação Nº 1 - Atingir a meta de 100% na elaboração anual dos instrumentos de gestão do SUS e governamental em tempo hábil (PPA, LDO, LOA, PAS, Relatório Quadrimestral ¿ RDQA e RAG).  

8.1.2 Promover encontros e reuniões periódicas com as 

coordenações para o alinhamento e monitoramento das 

ações realizadas na secretaria de saúde. 

Meta de 1 encontro por semestre 0 2021 Número 2 7 Número 

Ação Nº 1 - Promover encontros e reuniões periódicas com as coordenações para o alinhamento e monitoramento das ações realizadas na secretaria de saúde.* 

8.1.3 Mapear os cargos de gestão e coordenação e suas 

atribuições para estruturar o canal de informação. 

Meta de 100% 70,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual 

Ação Nº 1 - Mapear os cargos de gestão e coordenação e suas atribuições para estruturar o canal de informação.  

8.1.4 Realizar Concurso Público. Realizar 1 concurso público. 0 2021 Número Não 1 Número 



programada 

8.1.5 Implementar o sistema de Prontuário eletrônico do 

Cidadão – PEC nas Unidades Básicas de Saúde. 

Meta de 90% das Unidades Básicas 

de Saúde utilizando o Prontuário 

Eletrônico do Cidadão 

60 2021 Número 90,00 90,00 Percentual 

Ação Nº 1 - Implementar o sistema de Prontuário eletrônico do Cidadão ¿ PEC nas Unidades Básicas de Saúde.  

8.1.6 Viabilizar o sistema de classificação de risco nas equipes 

de Atenção Básica. 

Meta de 90%.das Equipes de 

Atenção Primária utilizando a 

Classificação de Risco. 

0,00 2021 Percentual 90,00 90,00 Percentual 

Ação Nº 1 - Viabilizar o sistema de classificação de risco nas equipes de Atenção Básica.  

8.1.7 Garantir ao conselho municipal de saúde uma equipe 

técnica independente e programada para auxiliar na 

avaliação financeira da saúde do município. 

prestar apoio e acessoria financeira 

para as necessidades do Conselho 

Municipal de Saúde 

- - Percentual 100,00 100,00 Percentual 

Ação Nº 1 - Garantir ao conselho municipal de saúde uma equipe técnica independente e programada para auxiliar na avaliação financeira da saúde do município. 

8.1.8 Realizar e apoiar encontros intersetoriais para debater os 

principais riscos e agravos a saúde da população e 

desenvolver estratégias de prevenção. 

2 encontroe anuais. 2 2022 Número 2 7 Número 



Ação Nº 1 - Realizar e apoiar encontros intersetoriais para debater os principais riscos e agravos à saúde da população e desenvolver estratégias de prevenção. 

 

OBJETIVO Nº 8.2 - Ampliação dos Investimentos em Saúde 

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e 

avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) Meta 

Prevista 

2025 

Meta 

Plano(2022-

2025) 

Unidade de 

Medida 

Valor Ano Unidade de 

Medida 

8.2.1 Reforma e modernização de Unidades Básicas de 

Saúde. 

Número de unidades novas ou reformadas. 4 2021 Número 5 11 Número 

Ação Nº 1 - Reforma e modernização de Unidades Básicas de Saúde. 

8.2.2 Implantação do SAD - Serviço de Atendimento 

Domiciliar. 

Implantação do SAD no município. 0 2021 Número Não 

programada 

1 Número 

8.2.3 Realizar contratualização de serviços com 

instituições privadas e/ou sem fins lucrativos para 

suprir a demanda de serviços de saúde não ofertadas 

pela Secretaria Municipal de Saúde do município. 

Garantir a realização de convênios com 

instituições privadas e/ou sem fins lucrativos 

para suprir as demandas em saúde. 

100,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual 

Ação Nº 1 - Realizar contratualização de serviços com instituições privadas e/ou sem fins lucrativos para suprir a demanda de serviços de saúde não ofertadas pela Secretaria Municipal de Saúde do 



município. 

8.2.4 Aquisição e modernização da frota de veículos da 

Secretaria Municipal de Saúde. 

Número de novos veículos adquiridos. 0 2021 Número 1 13 Número 

Ação Nº 1 - Aquisição e modernização da frota de veículos da Secretaria Municipal de Saúde.  

8.2.5 Inaugurar Espaço Bem Viver para realização de 

atendimentos em saúde mental por equipe 

multiprofissional no município de Bezerros. 

Inaugurar 1 centro de saúde mental no 

município. 

0 2021 Número Não 

programada 

1 Número 

8.2.6 Implantar mais uma unidade do Centro de 

Especialidades Odontológica - CEO no município 

através de recursos federais. 

Implantação de 1 Unidade do Centro de 

Especialidades Odontológicas-CEO. 

0 2021 Número Não 

programada 

1 Número 

8.2.7 Reabrir a Unidade Mista São José. Reabertura do equipamento 0 2021 Número Não 

programada 

1 Número 

8.2.8 Inaugurar a unidade do Centro Integrado de Saúde 

de Bezerros - CISB. 

Inaugurar a unidade do CISB no Município. 0 2021 Número Não 

programada 

1 Número 

8.2.9 Implantar no município o Centro de Testagem e 

Aconselhamento - CTA. 

Implantação de 1 centro de testagem e 

aconselhamento. 

0 2021 Número Não 

programada 

1 Número 



8.2.10 Reformar a unidade da Academia da Saúde no 

distrito de Encruzilhada. 

Reformar a Academia da Saúde 0 2021 Número Não 

programada 

1 Número 

8.2.11 Aquisição de 1 veículo castramóvel. Adquirir uma unidade do castramóvel. 0 2021 Número Não 

programada 

1 Número 

8.2.12 Inaugurar o Bezerros VET Inaugurar a clínica de saúde animal 

Bezerros-VET 

0 2021 Número Não 

programada 

1 Número 

8.2.13 Solicitar junto ao Governo do Estado de 

Pernambuco as instalações do SASEPE, para 

reforma e instalação do Centro Especializado em 

Reabilitação - CER. 

Solicitar junto ao Governo do Estado de 

Pernambuco as instalações do SASEPE, 

para reforma e instalação do Centro 

Especializado em Reabilitação - CER. 

0 1 Número 1 1 Número 

Ação Nº 1 - Solicitar junto ao Governo do Estado de Pernambuco as instalações do SASEPE, para reforma e instalação do Centro Especializado em Reabi litação - CER. 

 

Demonstrativo da vinculação das metas anualizadas com a Subfunção 

Subfunções Descrição das Metas por Subfunção Meta programada 

para o exercício 

0 - Informações 

Complementares 

Reorganização dos processos de trabalho e serviços ofertados pela Clínica da Mulher (A Casa da Mulher) visando garantir a oferta de 

especialidades e equipe multiprofissional. 

80,00 



Garantir apoio técnico para a realização da Conferência Municipal de Saúde. 1 

Realizar a análise dos Instrumentos de Gestão, Projetos, Planos, Relatórios e Pactuações enviados para o Conselho Municipal de Saúde para 

aprovação em tempo oportuno. 

100,00 

Aquisição e modernização da frota de veículos da Secretaria Municipal de Saúde.  1 

122 - Administração Geral Ampliar a cobertura da Estratégia de Saúde da Família 90,00 

Atingir a meta de 100% na elaboração anual dos instrumentos de gestão do SUS e governamental em tempo hábil (PPA, LDO, LOA, PAS, 

Relatório Quadrimestral – RDQA e RAG). 

100,00 

Reforma e modernização de Unidades Básicas de Saúde. 5 

Garantir apoio técnico para a realização da Conferência Municipal de Saúde. 1 

Qualificar profissionais da Assistência Farmacêutica do município. 90,00 

Realizar análise de 100% das amostras de água para consumo humano quanto aos parâmetros de coliformes totais, cloro residual livre e 

turbidez. 

100,00 

Alcançar a cobertura vacinal adequada para as vacinas selecionadas do calendário nacional de vacinação para crianças menores de 2 anos. 

Pentavalente, pneumocócica 10 valente, poliomielite, tríplice viral, rotavirus, meningocócita. Tetra víral 

90,00 



Qualificar profissionais da Atenção Primária na temática do pré-natal de risco habitual. 70,00 

Realização de campanha para ampliar o número de mamografias através do Mamógrafo Amigo do Peito ou outras parcerias de interesse a 

saúde. 

1 

Ampliar a cobertura de atendimento em saúde bucal para gestantes 80,00 

Mapear o público acima de 60 anos e os que estão em algum grupo de risco para planejar ações específicas para atendê-los. 90,00 

Disponibilizar atendimento em saúde mental por equipe multiprofissional na clínica Espaço Bem Viver. 100,00 

Capacitar as equipes de saúde para utilização do Prontuário Eletrônico do Cidadão - PEC 90,00 

Promover encontros e reuniões periódicas com as coordenações para o alinhamento e monitoramento das ações realizadas na secretaria de 

saúde. 

2 

Implementar o serviço de Ouvidoria Municipal em Saúde. 1 

Promover capacitação sobre a Política Nacional de Humanização em todos os níveis de atenção do município.  100,00 

Realizar monitoramento de possíveis demandas reprimidas das especialidades assistenciais da Policlínica Municipal de com o apoio da 

central de regulação municipal. 

2 



Desenvolver o projeto “Farmácia Viva” nas unidades de saúde. 1 

Manter percentual mínimo de 80% dos domicílios em pelo menos 6 ciclos de visitas domiciliares para o controle vetorial da dengue. 80,00 

Alcançar percentual dos domicílios em pelo menos 6 ciclos de visitas domiciliares para o controle vetorial da dengue.  90,00 

Realizar monitoramento dos óbitos em menores de 01 ano investigados em tempo oportuno (até 120 dias) 80,00 

Atingir metas de consultas de pré-natal na Atenção Primária recomendadas pelo Ministério da Saúde e Previne Brasil.  80,00 

Ampliar o número de ações coletivas em Saúde Bucal realizadas na Atenção Básica. 60 

Promover articulação intersetorial junto as secretarias de Educação e Cidadania sobre o funcionamento do CAPS, Centro de Saúde Mental e 

Centro Especializado em Reabilitação para o atendimento ordenado das necessidades em saúde mental da população.  

2 

Implantar a classificação de risco nas Unidades Básicas de Saúde. 80,00 

Mapear os cargos de gestão e coordenação e suas atribuições para estruturar o canal de informação. 100,00 

Realizar contratualização de serviços com instituições privadas e/ou sem fins lucrativos para suprir a demanda de serviços de saúde não 

ofertadas pela Secretaria Municipal de Saúde do município. 

100,00 



Realizar a análise dos Instrumentos de Gestão, Projetos, Planos, Relatórios e Pactuações enviados para o Conselho Municipal de Saúde para 

aprovação em tempo oportuno. 

100,00 

Ofertar qualificação profissional em Educação Permanente aos profissionais de enfermagem atuantes na Atenção Básica.  12 

Manutenção de atendimentos ambulatoriais na Policlínica Farmacêutico Narciso Lima. 90,00 

Implantação do projeto Farmácia Solidária no município. 60,00 

Atuação da Vigilância Sanitária e Ambiental em eventos, feriados, datas comemorativas prolongadas, comércio e volta as aulas nas 

campanhas de educação em saúde. 

5 

Apoiar o GT do óbito materno-infantil em 100% dos óbitos maternos de mulheres em idade fértil, óbitos infantis e neonatais.  100,00 

Aumentar a adesão á prática do aleitamento materno exclusivo ate 6 meses 50,00 

Alcançar meta abaixo de 15/1000 os índices de mortalidade infantil.  0,15 

Aumentar em 5% o número de atendimentos odontológicos pelas equipes de saúde bucal em relação ao ano anterior.  5,00 

Mapear o público de crianças e adolescentes com deficiências física, intelectual, auditiva, visual ou múltipla residentes no município.  90,00 



Realizar ações em grupo sobre a temática da saúde mental.  120 

Ampliar em 5% ao ano as ações de Educação em Saúde no âmbito da Atenção Básica. 261 

Aquisição e modernização da frota de veículos da Secretaria Municipal de Saúde. 1 

Garantir os recursos necessários para as ações e serviços do conselho municipal de saúde.  100,00 

Ampliar o campo de Educação Permanente e continuada no município. 1 

Ampliação anual dos serviços ofertados pelo Centro Municipal de Reabilitação. 5,00 

Realizar levantamento dos estoques de medicamentos na Central de Abastecimento Farmacêutico 2 

Realizar ações de fiscalização dos estabelecimentos de interesse à Vigilância Sanitária. 85,00 

Desenvolver atividades de Educação em Saúde em grupos de pessoas com Crônicas Não Transmissíveis -DCNT, e demais riscos e 

potenciais agravos à saúde da população. 

70 

Aumentar o número de homens que realizar uma consulta no PNP 5,00 

Desenvolver ações de práticas em saúde bucal e outros temas relacionados, como a aplicação tópica de flúor e atividades de escovação 15 



dental supervisionada junto a crianças e adolescentes em parceria com as equipes do Programa Saúde na Escola.  

Ampliar a atuação do Centro de Reabilitação com a criação do Jardim Sensorial para o atendimento de crianças com necessidades especia is. 1 

Monitorar a demanda em saúde mental existente no município. 2 

Ampliar o Programa Saúde na Escola, desenvolvendo ações periódicas nas escolas sobre o tema da saúde mental. 90 

Garantir apoio técnico para a realização da Conferência Municipal de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde  1 

Implementar o sistema de Prontuário eletrônico do Cidadão – PEC nas Unidades Básicas de Saúde. 90,00 

Monitoramento da oferta de serviços disponibilizada pelo Laboratório Municipal 2 

Elaboração da Relação Municipal de Medicamentos (REMUME) 1 

Monitoramento dos fatores de risco ambiental a saúde população pelas equipes de Vigilância Sanitária e Ambiental. 2 

Realizar testagem e acompanhamento dos casos suspeitos e confirmados de Tuberculose e seus contatos imediatos  90,00 

Garantir assistência integral as mulheres em idade fértil para ampliar as taxas de gravidez planejada.  10,00 



Realizar campanhas intersetoriais de combate à violência contra as mulheres, em escolas, UBS, e quaisquer espaços públicos que possam 

receber as equipe. 

2 

Utilizar o protocolo de rastreamento precoce do autismo M-Chat nas Unidades Básicas de Saúde, Centro Municipal de Reabilitação e pela 

Equipe Multiprofissional 

70,00 

Desenvolver ações do Projeto Municípios Saudáveis. 1 

Garantir apoio técnico ao Conselho Municipal de Saúde para a realização da Conferência Municipal de Saúde do TRabalhador(a) 1 

Viabilizar o sistema de classificação de risco nas equipes de Atenção Básica.  90,00 

Manter atendimento preconizado pelo Ministério da Saúde para o atendimento de gestantes pelo Centro de Especialidades Odontológicas-

CEO, com funcionamento de qualidade nos serviços ofertados. 

90,00 

Atualização da Lei Municipal para dispensação de medicamentos especiais.  1 

Promover ações de prevenção de riscos e agravos no ambiente de trabalho e promoção à saúde dos trabalhadores. 30 

Ampliar o número de testes de sífilis e HIV por gestante. 2 

Ampliação anual dos serviços de saúde da Clínica da Mulher e da Casa da Mulher. 10,00 



Estruturar a acessibilidade dos ambientes públicos para o atendimento de pessoas portadores de deficiência.  90,00 

Monitoramento dos indicadores de desempenho do Previne Brasil por quadrimestre na Atenção Básica. 100,00 

Garantir ao conselho municipal de saúde uma equipe técnica independente e programada para auxiliar na avaliação financeira da saúde do 

município. 

100,00 

Ampliar a cobertura populacional com vistas à universalização do serviço de urgência e emergência  5,00 

Proporção de preenchimento do campo “ocupação” nas notificações de agravos e doenças relacionados ao trabalho. 100,00 

Ampliar e descentralizar a testagem da COVID-19 para as Unidades Básicas de Saúde das zonas urbanas e rurais nos casos considerados 

suspeitos da doença. 

80,00 

Realização de simpósios e capacitações sobre o Combate à exploração sexual e trabalho infantil.  1 

Redução nos índices de gravidez na adolescência. 5,00 

Realizar e apoiar encontros intersetoriais para debater os principais riscos e agravos a saúde da população e desenvolver estratégias de 

prevenção. 

2 

Ampliar e qualificar o atendimento da UPA 5,00 



Proporção de notificações de violência interpessoal e autoprovocada com o campo raça/cor preenchido com informação válida.  100,00 

Apoiar as ações do Programa Saúde na Escola (PSE) pelas equipes de Vigilância em Saúde.  90,00 

Ampliar o número de profissionais especialistas atuando no SUS 5,00 

Participação e apoio em campanhas para conscientização do descarte correto de lixo.  1 

Implementar a Rede de Atenção Hospitalar o estabelecimento de saúde destinado a prestar assistência sanitária em regime de internação 

com as especialidades básicas (clínica médica, cirúrgica, clínica gineco-obstetrícia e clínica pediátrica), 

20,00 

implementar uma rede de cuidados para assegurar às mulheres o direito ao planejamento familiar e à atenção humanizada à gravidez, ao 

parto e ao puerpério, bem como assegurar às crianças o direito ao nascimento seguro e ao crescimento e desenvolvimento saudáveis. 

20,00 

Ampliar a cobertura populacional de Atenção Domiciliar 10,00 

Contratualizar serviço complementar de saúde quando comprovada a insuficiência da rede de serviços e a impossibilidade de amp liação dos 

serviços próprios 

100 

Solicitar junto ao Governo do Estado de Pernambuco as instalações do SASEPE, para reforma e instalação do Centro Especializado em 

Reabilitação - CER. 

1 

301 - Atenção Básica Ampliar a cobertura da Estratégia de Saúde da Família 90,00 



Reforma e modernização de Unidades Básicas de Saúde. 5 

Reorganização dos processos de trabalho e serviços ofertados pela Clínica da Mulher (A Casa da Mulher) visando garantir a oferta de 

especialidades e equipe multiprofissional. 

80,00 

Alcançar a cobertura vacinal adequada para as vacinas selecionadas do calendário nacional de vacinação para crianças menores de 2 anos. 

Pentavalente, pneumocócica 10 valente, poliomielite, tríplice viral, rotavirus, meningocócita. Tetra víral 

90,00 

Qualificar profissionais da Atenção Primária na temática do pré-natal de risco habitual. 70,00 

Ampliar a cobertura de atendimento em saúde bucal para gestantes 80,00 

Mapear o público acima de 60 anos e os que estão em algum grupo de risco para planejar ações específicas para atendê-los. 90,00 

Disponibilizar atendimento em saúde mental por equipe multiprofissional na clínica Espaço Bem Viver.  100,00 

Capacitar as equipes de saúde para utilização do Prontuário Eletrônico do Cidadão - PEC 90,00 

Promover encontros e reuniões periódicas com as coordenações para o alinhamento e monitoramento das ações realizadas na secretaria de 

saúde. 

2 

Promover capacitação sobre a Política Nacional de Humanização em todos os níveis de atenção do município.  100,00 



Realizar monitoramento de possíveis demandas reprimidas das especialidades assistenciais da Policlínica Municipal de com o apoio da 

central de regulação municipal. 

2 

Desenvolver o projeto “Farmácia Viva” nas unidades de saúde. 1 

Manter percentual mínimo de 80% dos domicílios em pelo menos 6 ciclos de visitas domiciliares para o controle vetorial da dengue. 80,00 

Alcançar percentual dos domicílios em pelo menos 6 ciclos de visitas domiciliares para o controle vetorial da dengue.  90,00 

Realizar monitoramento dos óbitos em menores de 01 ano investigados em tempo oportuno (até 120 dias) 80,00 

Atingir metas de consultas de pré-natal na Atenção Primária recomendadas pelo Ministério da Saúde e Previne Brasil.  80,00 

Ampliar o número de ações coletivas em Saúde Bucal realizadas na Atenção Básica.  60 

Promover articulação intersetorial junto as secretarias de Educação e Cidadania sobre o funcionamento do CAPS, Centro de Saúde Mental e 

Centro Especializado em Reabilitação para o atendimento ordenado das necessidades em saúde mental da população. 

2 

Implantar a classificação de risco nas Unidades Básicas de Saúde. 80,00 

Ofertar qualificação profissional em Educação Permanente aos profissionais de enfermagem atuantes na Atenção Básica. 12 



Realizar a análise dos Instrumentos de Gestão, Projetos, Planos, Relatórios e Pactuações enviados para o Conselho Municipal de Saúde para 

aprovação em tempo oportuno. 

100,00 

Manutenção de atendimentos ambulatoriais na Policlínica Farmacêutico Narciso Lima. 90,00 

Implantação do projeto Farmácia Solidária no município. 60,00 

Apoiar o GT do óbito materno-infantil em 100% dos óbitos maternos de mulheres em idade fértil, óbitos infantis e neonatais.  100,00 

Aumentar a adesão á prática do aleitamento materno exclusivo ate 6 meses 50,00 

Alcançar meta abaixo de 15/1000 os índices de mortalidade infantil.  0,15 

Aumentar em 5% o número de atendimentos odontológicos pelas equipes de saúde bucal em relação ao ano anterior. 5,00 

Mapear o público de crianças e adolescentes com deficiências física, intelectual, auditiva, visual ou múltipla residentes no município. 90,00 

Realizar ações em grupo sobre a temática da saúde mental.  120 

Ampliar em 5% ao ano as ações de Educação em Saúde no âmbito da Atenção Básica. 261 

Ampliar o campo de Educação Permanente e continuada no município. 1 



Realizar levantamento dos estoques de medicamentos na Central de Abastecimento Farmacêutico 2 

Desenvolver atividades de Educação em Saúde em grupos de pessoas com Crônicas Não Transmissíveis-DCNT, e demais riscos e 

potenciais agravos à saúde da população. 

70 

Aumentar o número de homens que realizar uma consulta no PNP 5,00 

Desenvolver ações de práticas em saúde bucal e outros temas relacionados, como a aplicação tópica de flúor e atividades de escovação 

dental supervisionada junto a crianças e adolescentes em parceria com as equipes do Programa Saúde na Escola.  

15 

Ampliar a atuação do Centro de Reabilitação com a criação do Jardim Sensorial para o atendimento de crianças com necessidades especiais.  1 

Monitorar a demanda em saúde mental existente no município. 2 

Ampliar o Programa Saúde na Escola, desenvolvendo ações periódicas nas escolas sobre o tema da saúde mental.  90 

Implementar o sistema de Prontuário eletrônico do Cidadão – PEC nas Unidades Básicas de Saúde. 90,00 

Realizar testagem e acompanhamento dos casos suspeitos e confirmados de Tuberculose e seus contatos imediatos  90,00 

Garantir assistência integral as mulheres em idade fértil para ampliar as taxas de gravidez planejada. 10,00 



Realizar campanhas intersetoriais de combate à violência contra as mulheres, em escolas, UBS, e quaisquer espaços públicos que possam 

receber as equipe. 

2 

Utilizar o protocolo de rastreamento precoce do autismo M-Chat nas Unidades Básicas de Saúde, Centro Municipal de Reabilitação e pela 

Equipe Multiprofissional 

70,00 

Desenvolver ações do Projeto Municípios Saudáveis. 1 

Viabilizar o sistema de classificação de risco nas equipes de Atenção Básica. 90,00 

Manter atendimento preconizado pelo Ministério da Saúde para o atendimento de gestantes pelo Centro de Especialidades Odontológicas-

CEO, com funcionamento de qualidade nos serviços ofertados. 

90,00 

Atualização da Lei Municipal para dispensação de medicamentos especiais.  1 

Ampliar o número de testes de sífilis e HIV por gestante. 2 

Ampliação anual dos serviços de saúde da Clínica da Mulher e da Casa da Mulher. 10,00 

Estruturar a acessibilidade dos ambientes públicos para o atendimento de pessoas portadores de deficiência.  90,00 

Monitoramento dos indicadores de desempenho do Previne Brasil por quadrimestre na Atenção Básica. 100,00 



Ampliar e descentralizar a testagem da COVID-19 para as Unidades Básicas de Saúde das zonas urbanas e rurais nos casos considerados 

suspeitos da doença. 

80,00 

Realização de simpósios e capacitações sobre o Combate à exploração sexual e trabalho infantil.  1 

Redução nos índices de gravidez na adolescência. 5,00 

Realizar e apoiar encontros intersetoriais para debater os principais riscos e agravos a saúde da população e desenvolver est ratégias de 

prevenção. 

2 

Ampliar e qualificar o atendimento da UPA 5,00 

Proporção de notificações de violência interpessoal e autoprovocada com o campo raça/cor preenchido com informação válida.  100,00 

Ampliar a cobertura populacional de Atenção Domiciliar 10,00 

Contratualizar serviço complementar de saúde quando comprovada a insuficiência da rede de serviços e a impossibilidade de ampliação dos 

serviços próprios 

100 

302 - Assistência Hospitalar e 

Ambulatorial 

Realização de campanha para ampliar o número de mamografias através do Mamógrafo Amigo do Peito ou outras parcerias de interesse a 

saúde. 

1 

Reorganização dos processos de trabalho e serviços ofertados pela Clínica da Mulher (A Casa da Mulher) visando garantir a oferta de 

especialidades e equipe multiprofissional. 

80,00 



Promover articulação intersetorial junto as secretarias de Educação e Cidadania sobre o funcionamento do CAPS, Centro de Saúde Mental e 

Centro Especializado em Reabilitação para o atendimento ordenado das necessidades em saúde mental da população.  

2 

Promover encontros e reuniões periódicas com as coordenações para o alinhamento e monitoramento das ações realizadas na secreta ria de 

saúde. 

2 

Promover capacitação sobre a Política Nacional de Humanização em todos os níveis de atenção do município.  100,00 

Realizar monitoramento de possíveis demandas reprimidas das especialidades assistenciais da Policlínica Municipal de com o apoio da 

central de regulação municipal. 

2 

Atingir metas de consultas de pré-natal na Atenção Primária recomendadas pelo Ministério da Saúde e Previne Brasil. 80,00 

Realizar ações em grupo sobre a temática da saúde mental.  120 

Realizar contratualização de serviços com instituições privadas e/ou sem fins lucrativos para suprir a demanda de serviços de saúde não 

ofertadas pela Secretaria Municipal de Saúde do município. 

100,00 

Realizar a análise dos Instrumentos de Gestão, Projetos, Planos, Relatórios e Pactuações enviados para o Conselho Municipal de Saúde para 

aprovação em tempo oportuno. 

100,00 

Manutenção de atendimentos ambulatoriais na Policlínica Farmacêutico Narciso Lima. 90,00 

Alcançar meta abaixo de 15/1000 os índices de mortalidade infantil.  0,15 



Mapear o público de crianças e adolescentes com deficiências física, intelectual, auditiva, visual ou múltipla residentes no município. 90,00 

Monitorar a demanda em saúde mental existente no município. 2 

Ampliar o campo de Educação Permanente e continuada no município. 1 

Ampliação anual dos serviços ofertados pelo Centro Municipal de Reabilitação. 5,00 

Aumentar o número de homens que realizar uma consulta no PNP 5,00 

Ampliar a atuação do Centro de Reabilitação com a criação do Jardim Sensorial para o atendimento de crianças com necessidades  especiais. 1 

Ampliar o Programa Saúde na Escola, desenvolvendo ações periódicas nas escolas sobre o tema da saúde mental.  90 

Monitoramento da oferta de serviços disponibilizada pelo Laboratório Municipal 2 

Garantir assistência integral as mulheres em idade fértil para ampliar as taxas de gravidez planejada. 10,00 

Realizar campanhas intersetoriais de combate à violência contra as mulheres, em escolas, UBS, e quaisquer espaços públicos que possam 

receber as equipe. 

2 

Utilizar o protocolo de rastreamento precoce do autismo M-Chat nas Unidades Básicas de Saúde, Centro Municipal de Reabilitação e pela 70,00 



Equipe Multiprofissional 

Estruturar a acessibilidade dos ambientes públicos para o atendimento de pessoas portadores de deficiência.  90,00 

Manter atendimento preconizado pelo Ministério da Saúde para o atendimento de gestantes pelo Centro de Especialidades Odontológicas-

CEO, com funcionamento de qualidade nos serviços ofertados. 

90,00 

Ampliação anual dos serviços de saúde da Clínica da Mulher e da Casa da Mulher. 10,00 

Realização de simpósios e capacitações sobre o Combate à exploração sexual e trabalho infantil.  1 

Ampliar a cobertura populacional com vistas à universalização do serviço de urgência e emergência  5,00 

Proporção de notificações de violência interpessoal e autoprovocada com o campo raça/cor preenchido com informação válida. 100,00 

Realizar e apoiar encontros intersetoriais para debater os principais riscos e agravos a saúde da população e desenvolver est ratégias de 

prevenção. 

2 

Ampliar e qualificar o atendimento da UPA 5,00 

Ampliar o número de profissionais especialistas atuando no SUS 5,00 



Implementar a Rede de Atenção Hospitalar o estabelecimento de saúde destinado a prestar assistência sanitária em regime de internação 

com as especialidades básicas (clínica médica, cirúrgica, clínica gineco-obstetrícia e clínica pediátrica), 

20,00 

implementar uma rede de cuidados para assegurar às mulheres o direito ao planejamento familiar e à atenção humanizada à gravidez, ao 

parto e ao puerpério, bem como assegurar às crianças o direito ao nascimento seguro e ao crescimento e desenvolvimento saudáveis. 

20,00 

Ampliar a cobertura populacional de Atenção Domiciliar 10,00 

Contratualizar serviço complementar de saúde quando comprovada a insuficiência da rede de serviços e a impossibilidade de amp liação dos 

serviços próprios 

100 

303 - Suporte Profilático e 

Terapêutico 

Alcançar a cobertura vacinal adequada para as vacinas selecionadas do calendário nacional de vacinação para crianças menores de 2 anos. 

Pentavalente, pneumocócica 10 valente, poliomielite, tríplice viral, rotavirus, meningocócita. Tetra víral 

90,00 

Qualificar profissionais da Assistência Farmacêutica do município.  90,00 

Promover articulação intersetorial junto as secretarias de Educação e Cidadania sobre o funcionamento do CAPS, Centro de Saúde Mental e 

Centro Especializado em Reabilitação para o atendimento ordenado das necessidades em saúde mental da população.  

2 

Desenvolver o projeto “Farmácia Viva” nas unidades de saúde. 1 

Realizar ações em grupo sobre a temática da saúde mental.  120 

Implantação do projeto Farmácia Solidária no município. 60,00 



Monitorar a demanda em saúde mental existente no município. 2 

Realizar levantamento dos estoques de medicamentos na Central de Abastecimento Farmacêutico 2 

Ampliar o Programa Saúde na Escola, desenvolvendo ações periódicas nas escolas sobre o tema da saúde mental.  90 

Elaboração da Relação Municipal de Medicamentos (REMUME) 1 

Atualização da Lei Municipal para dispensação de medicamentos especiais. 1 

304 - Vigilância Sanitária Realizar análise de 100% das amostras de água para consumo humano quanto aos parâmetros de coliformes totais, cloro residual livre e 

turbidez. 

100,00 

Alcançar percentual dos domicílios em pelo menos 6 ciclos de visitas domiciliares para o controle vetorial da dengue.  90,00 

Promover capacitação sobre a Política Nacional de Humanização em todos os níveis de atenção do município.  100,00 

Atuação da Vigilância Sanitária e Ambiental em eventos, feriados, datas comemorativas prolongadas, comércio e volta as aulas nas 

campanhas de educação em saúde. 

5 

Realizar ações de fiscalização dos estabelecimentos de interesse à Vigilância Sanitária. 85,00 



Monitoramento dos fatores de risco ambiental a saúde população pelas equipes de Vigilância Sanitária e Ambiental.  2 

Promover ações de prevenção de riscos e agravos no ambiente de trabalho e promoção à saúde dos trabalhadores.  30 

Proporção de preenchimento do campo “ocupação” nas notificações de agravos e doenças relacionados ao trabalho.  100,00 

Apoiar as ações do Programa Saúde na Escola (PSE) pelas equipes de Vigilância em Saúde.  90,00 

Participação e apoio em campanhas para conscientização do descarte correto de lixo. 1 

305 - Vigilância 

Epidemiológica 

Alcançar a cobertura vacinal adequada para as vacinas selecionadas do calendário nacional de vacinação para crianças menores de 2 anos. 

Pentavalente, pneumocócica 10 valente, poliomielite, tríplice viral, rotavirus, meningocócita. Tetra víral 

90,00 

Realizar análise de 100% das amostras de água para consumo humano quanto aos parâmetros de coliformes totais, cloro residual livre e 

turbidez. 

100,00 

Realizar monitoramento dos óbitos em menores de 01 ano investigados em tempo oportuno (até 120 dias) 80,00 

Promover capacitação sobre a Política Nacional de Humanização em todos os níveis de atenção do município.  100,00 

Manter percentual mínimo de 80% dos domicílios em pelo menos 6 ciclos de visitas domiciliares para o controle vetorial da dengue. 80,00 



Alcançar percentual dos domicílios em pelo menos 6 ciclos de visitas domiciliares para o controle vetorial da dengue.  90,00 

Alcançar meta abaixo de 15/1000 os índices de mortalidade infantil. 0,15 

Atuação da Vigilância Sanitária e Ambiental em eventos, feriados, datas comemorativas prolongadas, comércio e volta as aulas nas 

campanhas de educação em saúde. 

5 

Apoiar o GT do óbito materno-infantil em 100% dos óbitos maternos de mulheres em idade fértil, óbitos infantis e neonatais. 100,00 

Desenvolver atividades de Educação em Saúde em grupos de pessoas com Crônicas Não Transmissíveis -DCNT, e demais riscos e 

potenciais agravos à saúde da população. 

70 

Realizar testagem e acompanhamento dos casos suspeitos e confirmados de Tuberculose e seus contatos imediatos  90,00 

Monitoramento dos fatores de risco ambiental a saúde população pelas equipes de Vigilância Sanitária e Ambiental.  2 

Ampliar o número de testes de sífilis e HIV por gestante. 2 

Promover ações de prevenção de riscos e agravos no ambiente de trabalho e promoção à saúde dos trabalhadores.  30 

Ampliar e descentralizar a testagem da COVID-19 para as Unidades Básicas de Saúde das zonas urbanas e rurais nos casos considerados 

suspeitos da doença. 

80,00 



Proporção de preenchimento do campo “ocupação” nas notificações de agravos e doenças relacionados ao trabalho.  100,00 

Apoiar as ações do Programa Saúde na Escola (PSE) pelas equipes de Vigilância em Saúde. 90,00 

Proporção de notificações de violência interpessoal e autoprovocada com o campo raça/cor preenchido com informação válida.  100,00 

Participação e apoio em campanhas para conscientização do descarte correto de lixo.  1 

306 - Alimentação e Nutrição Alcançar meta abaixo de 15/1000 os índices de mortalidade infantil.  0,15 

Demonstrativo da Programação de Despesas com Saúde por Subfunção, Categoria Econômica e Fonte de Recursos 

Subfunções Categoria 

Econômica 

Recursos 

ordinários 

- Fonte 

Livre (R$) 

Receita de 

impostos e de 

transferência 

de impostos 

(receita 

própria - R$) 

Transferências de 

fundos à Fundo 

de Recursos do 

SUS, provenientes 

do Governo 

Federal (R$) 

Transferências de 

fundos ao Fundo 

de Recursos do 

SUS, provenientes 

do Governo 

Estadual (R$) 

Transferências 

de convênios 

destinados à 

Saúde (R$) 

Operações 

de Crédito 

vinculadas 

à Saúde 

(R$) 

Royalties 

do petróleo 

destinados 

à Saúde 

(R$) 

Outros 

recursos 

destinados 

à Saúde 

(R$) 

Total(R$) 

0 - Informações 

Complementares 

Corrente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 



122 - 

Administração 

Geral 

Corrente 0,00 7.162.000,00 150.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7.312.000,00 

Capital 0,00 262.000,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 312.000,00 

301 - Atenção 

Básica 

Corrente 0,00 1.917.000,00 17.230.000,00 120.000,00 N/A 0,00 0,00 0,00 19.267.000,00 

Capital 0,00 310.000,00 150.000,00 50.000,00 57.000,00 0,00 0,00 0,00 567.000,00 

302 - Assistência 

Hospitalar e 

Ambulatorial 

Corrente 0,00 5.300.000,00 24.252.000,00 100.000,00 N/A 0,00 0,00 0,00 29.652.000,00 

Capital 0,00 400.000,00 250.000,00 150.000,00 160.000,00 0,00 0,00 5.000,00 965.000,00 

303 - Suporte 

Profilático e 

Terapêutico 

Corrente 0,00 120.000,00 402.000,00 120.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 642.000,00 

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

304 - Vigilância 

Sanitária 

Corrente 0,00 100.000,00 330.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 430.000,00 

Capital 0,00 50.000,00 0,00 0,00 11.000,00 0,00 0,00 0,00 61.000,00 

305 - Vigilância Corrente 412.000,00 412.000,00 2.660.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.484.000,00 



Epidemiológica Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

306 - 

Alimentação e 

Nutrição 

Corrente 0,00 0,00 0,00 N/A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 
 

Outros arquivos 

Pesquisar:  

Data do envio Descrição Operação 

Nenhum registro encontrado 

 Finalizar 
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