DIARIO ! OFICIAL

M U NICIPIO D E

B EZERROS - PE

LEI N° 1.484, DE 22 DE MARCO DE 2023

PREFEITURA DE BEZERROS REALIZA
REUNIAO COM A COMPESA SOBRE O
ABASTECIMENTO NO MUNICIPIO

INFORME
o e

(Compesa) informou,

A Ci de
durante reunido com representantes da Prefeitura de Bezerros, que
operaem i reduzida no imento de agua no icipi

devido ao periodo de estiagem e baixos indices de chuva na regiao.

A Prefeitura de Bezerros segue a situagao e
junto a Compesa solugdes que minimizem os danos causados pela
escassez de agua como a liagao do il por pipa;
acompanhamento das obras da Adutora do Agreste e de Serro Azul;
montagem do plano de rodizio no abastecimento e orientagao aos
consumidores através da Ouvidoria da Compesa.

OUVIDORIA DA COMPESA: 0800 081 0195

ﬁaszsam compesa

ARTE: Vinicius de Miranda - GECOM-PMB.

A Companhia Pernambucana de
Saneamento (Compesa) informou, durante reunido
com representantes da Prefeitura de Bezerros, que
opera em capacidade reduzida no abastecimento de
agua no municipio devido ao periodo de estiagem e
baixos indices de chuva na regiao.

A Prefeitura de Bezerros  segue
acompanhando a situagdo e buscando junto a
Compesa solugdbes que minimizem os danos
causados pela escassez de agua como a ampliagéo
do abastecimento por carro-pipa; acompanhamento
das obras da Adutora do Agreste e de Serro Azul;
montagem do plano de rodizio no abastecimento e
orientacdo aos consumidores através da Ouvidoria
da Compesa 0800 081 0195.

TEXTO: lzaias Néu - GECOM-PMB.
ARTE: Vinicius de Miranda - GECOM-PMB.

Edi¢cdo N° 337 - 06 DE MAIO DE 2025

INSCRIGOES PARA FEIRA DE
FLORES DO DIA DAS MAES 2025 E
INICIADA PELA PREFEITURA
DE BEZERROS

A Prefeitura de Bezerros, por meio da
Secretaria de Agricultura e Desenvolvimento
Sustentavel, iniciou, nesta segunda-feira (05), as
inscricdes para a Feira de Flores do Dia das Maes
2025. Os interessados podem fazer o cadastro até a
préxima quinta-feira, 08 de maio, das 07h as 13h, na
sede da Secretaria de Agricultura ou via WhatsApp.

A feira, que tem vagas limitadas, acontece
no dia 10/05, no estacionamento da Praca dos
Tamarindos. Para mais informacbdes €& necessario
entrar em contato através do telefone (81)
99328-2480.

AS VAGAS SAO LIMIT/

DO DIA DAS MAES SE
10/05, NO ESTACIONAME
PRAGA DOS TAMARINDOS.

MAIS INFORMAGOES:
(81) 99328-2480

ARTE: Eduardo Lemos - GECOM-PMB.

TEXTO: Gabriel Galvdo - GECOM-PMB.
ARTE: Eduardo Lemos - GECOM-PMB.
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PODER EXECUTIVO

DECRETO N° 2.706
DE 05 DE MAIO DE 2025

DISPOE SOBRE A REGULAMENTACAO DO
PLANO DE CUSTEIO DE QUE TRATA A
EMENDA A LEI ORGANICA MUNICIPAL N°
02/2024 DO MUNICIPIO DE BEZERROS/PE, DE
MEDIDA VOLTADA AO EQUILIBRIO
FINANCEIRO E ATUARIAL DO REGIME
PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL (RPPS).

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE BEZERROS, ESTADO
DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuigbes legais,
conferidas pelo art. 30, inciso |, da Constituicdo Federal de
1988, bem como pelo art. 66, inciso IV, da Lei Organica do
Municipio;

CONSIDERANDO o disposto na Emenda a Lei Organica
Municipal n°® 02/2024, que estabelece regras do Regime
Préprio de Previdéncia Social do Municipio de Bezerros de
acordo com a Emenda a Constituicdo Federal n° 103, de
2019;

CONSIDERANDO o disposto no art. 40 e no art. 249 da
Constituicdo Federal, e no art. 9°, § 1° da Emenda a
Constituicao Federal n® 103, de 2019;

CONSIDERANDO a previsdo constante do art. 69 da Lei
Complementar n° 101, de 2000 (LRF);

CONSIDERANDO as disposi¢cbes da Lei n° 9.717, de
1998, com énfase no art. 1°, caput e art. 6°, caput;

CONSIDERANDO as normas gerais estabelecidas na
Portaria MTP n°® 1.467, de 2022;

CONSIDERANDO as orientacdes insertas no OFICIO SEI
N°  148219/2022/MTP e no OFICIO SEI N°
20474/2022/MTP; DECRETA:

CAPITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES
Art. 1° Para os fins exclusivos deste Decreto, considera-se:

| - Regime Proéprio de Previdéncia Social - RPPS:
o0 regime de previdéncia instituido no ambito da
Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios até 13 de novembro de 2019, data de
publicacdo da Emenda a Constituicdo Federal n°
103, de 2019, que assegure, por lei, aos seus
segurados, os beneficios de aposentadorias e
pensao por morte previstos no art. 40 da
Constituicao Federal;

Il - cargo efetivo: o conjunto de atribui¢des,
deveres e responsabilidades especificas definidas

em legislagdo municipal, conferidas a servidor
aprovado por meio de concurso publico de provas
ou de provas e titulos;

Il - carreira: a sucessdo de cargos efetivos,
estruturados em niveis e graus segundo sua
natureza, complexidade e o grau de
responsabilidade, de acordo com o plano definido
por lei municipal;

IV - cessdo: ato administrativo que permite o
afastamento temporario de servidor publico para o
exercicio de atividades em o6rgdo ou entidade
distinta da origem;

V - cedente: 6rgdo ou entidade de origem do
agente publico cedido;

VI - cessionario: 6rgdo ou entidade em que o
agente publico exercera suas atividades;

VII - cargo em comisséao: cargo de livre nomeagao
e exoneragdo, destinado as atribuigbes de
diregdo, chefia e assessoramento, que pode ser
ocupado tanto por pessoa sem vinculo efetivo
com a administragdo, quanto por servidor efetivo
ou empregado publico;

VIII - tempo de efetivo exercicio no servigo
publico: o tempo de exercicio real de cargo,
fungdo ou emprego publico, continuo ou ndo, na
Administragdo Direta e Indireta de qualquer ente
federativo, considerados, para esse efeito, os
afastamentos considerados como de efetivo
exercicio na forma da legislacédo especifica;

IX - tempo de contribuigéo previdenciaria: o tempo
de contribuicdo aos regimes previdenciarios
obrigatérios, Regime Geral de Previdéncia Social
(RGPS) e RPPS, aos quais esteve submetido o
servidor, certificado na forma da lei;

X - remuneragdo no cargo efetivo: o valor
constituido pelo subsidio, pelos vencimentos e
pelas vantagens pecuniarias permanentes do
cargo, estabelecidos em lei de cada ente,
acrescido dos adicionais de carater individual e
das vantagens pessoais permanentes,
observados os critérios normatizados se o cargo
estiver sujeito a variagbes na carga horaria ou se
as vantagens pecuniarias permanentes forem
variaveis por estarem vinculadas a indicadores de
desempenho, produtividade ou situagéo similar;

Xl - equilibrio atuarial: garantia de equivaléncia, a
valor presente, entre o fluxo das receitas
estimadas e das obrigagbes projetadas, ambas
estimadas e projetadas atuarialmente, até a
extingdo da massa de segurados a que se refere;
expressao utilizada para denotar a igualdade
entre o total dos recursos garantidores do plano



de beneficios do RPPS, acrescido das
contribuicdes futuras e direitos, e o total de
compromissos atuais e futuros do regime;

XII - equilibrio financeiro: garantia de equivaléncia
entre as receitas auferidas e as obrigagdes do
RPPS em cada exercicio financeiro;

XIll — provisdo matematica de Beneficios a
Conceder: corresponde ao valor presente dos
encargos (compromissos) com um determinado
beneficio ndo  concedido, liquidos das
contribuicdes futuras e aportes futuros, ambos
também a valor presente;

XIV - avaliagéo atuarial: documento elaborado por
atuario, em conformidade com as bases técnicas
estabelecidas para o plano de beneficios do
RPPS, que caracteriza a massa de segurados e
beneficiarios e a base cadastral utilizada,
discrimina os encargos, estima os recursos
necessarios e as aliquotas de contribuicdo normal
e suplementar do plano de custeio de equilibrio
para todos os beneficios do plano, que apresenta
os montantes dos fundos de natureza atuarial,
das reservas técnicas e provisbes matematicas a
contabilizar, o fluxo atuarial e as projegdes
atuariais exigidas pela legislacéo pertinente e que
contém parecer atuarial conclusivo relativo a
solvéncia e liquidez do plano de beneficios;

XV - segregacdo da massa: a separagdo dos
segurados do plano de beneficios do RPPS em
grupos distintos que integrardo o Fundo em
Capitalizacédo e o Fundo em Reparticéo;

XVI - limite maximo do salario de contribuigéo:
corresponde ao limite dos subsidios do Prefeito,
previsto no inciso XlI do art. 37 da Constituicdo
Federal, para os que ndo tenham aderido ao
Regime de Previdéncia Complementar (RPC) ou
ao teto do Regime Geral de Previdéncia Social
(RGPS), para os que tenham aderido ao RPC;

XVIl - entidade Gestora Unica do RPPS do
Municipio de Bezerros: Instituto de Previdéncia
Municipal dos Bezerros (IPREBE), responsavel
pela concessdo e manutengdo dos beneficios
previdenciarios, bem como pela gestao financeira
e atuarial do regime, abrangendo todos os érgéos
da Administracédo Direta, Autarquias e Fundagdes
Municipais;

XVIII - base de calculo de contribuicbes mensais
ao RPPS: o valor utilizado para incidéncia da
contribuicdo  previdenciaria ao RPPS dos
Servidores do Municipio de Bezerros,
considerando a remuneracgéo do cargo efetivo nos
termos da legislagdo municipal;
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XIX - taxa de administrag&o: o valor financiado por
meio de aliquota de contribui¢cdo, a ser somada as
aliquotas de cobertura do custo normal do RPPS,
para custeio das despesas correntes e de capital
necessarias a organizagdo, administragdo e ao
funcionamento do regime, inclusive para
conservagao de seu patrimbénio, observados
limites anuais de gastos e a sua manutengéo de
forma segregada dos recursos destinados ao
pagamento de beneficios;

XX - Fundo de Capitalizagdo (Fundo
Previdenciario — FUNPREV): fundo especial,
instituido nos termos da Lei n°® 4.320, de 17 de
margo de 1964, com a finalidade de acumulagéo
de recursos para pagamento dos compromissos
definidos no plano de beneficios do RPPS, no
qual, pelo menos, as  aposentadorias
programadas e as pensdes por morte decorrentes
dessas aposentadorias sao estruturadas sob o
regime financeiro de capitalizagéo;

XXI - Fundo de Reparticdo (Fundo Financeiro —
FUNFIN): fundo especial, instituido nos termos da
Lei n® 4.320, de 1964, no caso de segregacgao da
massa, em que as contribuicbes a serem pagas
pelo ente federativo, pelos segurados e
beneficiarios filiados ao RPPS sao fixadas sem
objetivo de acumulagdo de recursos, sendo as
insuficiéncias aportadas pelo ente federativo,
admitida a constituicdo de fundo para oscilagdo
de riscos;

XXII - ativos garantidores dos compromissos do
plano de beneficios: somatdrio dos recursos
provenientes das contribuicbes, das
disponibilidades  decorrentes das receitas
correntes e de capital e demais ingressos
financeiros auferidos pelo RPPS, e dos bens,
direitos, ativos financeiros e ativos de qualquer
natureza vinculados, por lei, ao regime,
destacados como investimentos, conforme
normas contabeis aplicaveis ao setor publico,
excluidos os recursos relativos ao financiamento
das despesas administrativas do regime e
aqueles vinculados aos fundos para oscilagédo de
riscos e os valores das provisGes para pagamento
dos beneficios avaliados em regime de reparticdo
de capitais de cobertura;

XXIll - viabilidade financeira: capacidade de o
ente federativo dispor de recursos financeiros
suficientes para honrar os compromissos
previstos no plano de beneficios do RPPS;

XXIV - viabilidade fiscal: capacidade de
cumprimento dos limites fiscais previstos na Lei
Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000;

XXV - viabilidade orgamentaria: capacidade de o
ente federativo consignar receitas e fixar
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despesas, em seu orgamento anual, suficientes
para honrar os compromissos com o RPPS;

XXVI - superavit atuarial: resultado positivo
apurado por meio do confronto entre o somatério
dos ativos garantidores dos compromissos do
plano de beneficios com os valores atuais do fluxo
de contribuicdes futuras, do fluxo dos valores
liguidos da compensacgdo financeira a receber,
menos o somatorio dos valores atuais dos fluxos
futuros de pagamento dos beneficios do plano de
beneficios.

Art. 2° O disposto neste Decreto aplica-se aos servidores
titulares de cargos efetivos do Municipio de Bezerros,
incluidas suas Autarquias e Fundagdes.

CAPITULO Il

DOS PRINCIPIOS E CRITERIOS DE FINANCIAMENTO
DO RPPS E DA SEGREGAGAO DE MASSAS

Art. 3° O RPPS dos Servidores do Municipio de Bezerros
sera organizado e financiado através de dois fundos,
sendo um fundo estruturado em regime financeiro de
reparticdo e o outro fundo em regime financeiro de
capitalizagdo, com planos de custeio especificos e
independentes, conforme disposto no art. 11 da Emenda a
Lei Orgénica Municipal n° 02/2024.

Art. 4° Os fundos de natureza previdenciaria previstos no
art. 11 da Emenda a Lei Organica Municipal n° 02/2024
sdo incomunicaveis, dotados, cada um deles, de natureza
publica, identidade fisco-contabil individual, com
destinacdo especifica para o pagamento dos beneficios
previdenciarios correspondentes, ndo havendo qualquer
hipotese @ de  solidariedade, subsidiariedade  ou
supletividade entre eles.

Paragrafo unico. Na verificagdo dos critérios cumulativos
do FUNFIN e dos critérios individualizados do FUNPREYV,
0s pensionistas estardo vinculados unicamente em relagéo
a data de nascimento, considerando-se, para tanto, a idade
do pensionista mais idoso.

CAPITULO 1lI
DO FUNDO FINANCEIRO

Art. 5° O Fundo Financeiro — FUNFIN, criado nos termos
do art. 11 da Emenda a Lei Organica Municipal n® 02/2024,
detém a responsabilidade de gerir os recursos a este
vinculados para o custeio dos beneficios previdenciarios
aos segurados vinculados ao RPPS dos Servidores do
Municipio de Bezerros e seus dependentes, que,
cumulativamente:

| — tenham sido admitidos como servidores
efetivos no Municipio de Bezerros até 31 de
dezembro de 2008;

Il — tenham nascido a partir de 1° de janeiro de
1956

Il — que ndo tenham aderido a previdéncia
complementar.

§ 1° O FUNFIN tera efetividade em termos de gestédo
administrativo-previdenciaria, financeira, orgamentaria e
contabil a partir da publicagao deste Decreto.

§ 2° O FUNFIN tera sua gestdo e recursos segregados dos
demais fundos do RPPS, sendo vedada a utilizagdo de
seus ativos para custeio de despesas administrativas ou
beneficios  vinculados ao Fundo  Previdenciario
(FUNPREV), conforme previsao do § 1°, art. 11 da Emenda
a Lei Organica Municipal n° 02/2024.

§ 3° O FUNFIN sera extinto quando n&o houver mais
segurados vinculados ao fundo, momento em que o
Municipio devera adotar as medidas necessarias para a
finalizagdo de sua gestdo e destinagdo dos saldos
remanescentes.

Art. 68° O Fundo Financeiro (FUNFIN) é financiado por
Reparticdo Simples, pelas contribuicbes a serem pagas
Administragédo Direta, Autarquias, Fundagdes e respectivos
servidores ativos, aposentados e pensionistas do Municipio
de Bezerros, bem como por outras fontes definidas, sem
objetivo de acumulagao de recursos, sendo seus Planos de
Custeio e de Beneficios calculados atuarialmente.

§ 1° As insuficiéncias financeiras do FUNFIN serdo de
responsabilidade dos Poderes Executivo e Legislativo,
rateadas proporcionalmente na razdo do déficit financeiro
originado por cada Poder e cada Orgao/Entidade da
Administragéo Direta, Autarquica e Fundacional.

§ 2° O Municipio de Bezerros podera implementar,
mediante decreto, contribuicdo extraordinaria patronal, até
o limite de duas vezes a aliquota vigente para a
contribuicdo patronal ordinaria, para redugdo do déficit
atuarial do FUNFIN.

Art. 7° O FUNFIN tem como fontes de financiamento:

| - contribui¢cdes ordinaria, extraordinaria, adicional
e aportes a cargo da Administracéo Direta;

Il — contribuicbes dos servidores ativos, dos
aposentados e dos pensionistas;

IIl — aportes recebidos nos termos do § 1° do art.
6° deste Decreto, para cobertura de insuficiéncias
financeiras;

IV - doagbes, subvencgdes e legados;

V - receitas decorrentes de aplicagdes financeiras
e receitas patrimoniais;
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VI - valores recebidos a titulo de compensacéo
financeira, em razédo do disposto nos §§ 9° e 9°-A
do art. 201 da Constituicdo Federal;

VIl - demais dotagbes previstas no orgamento
municipal.

Paragrafo unico. As receitas previstas neste artigo deveréo
ser utilizadas exclusivamente para o custeio dos beneficios
vinculados ao FUNFIN, sendo vedada sua aplicagdo em
despesas administrativas ou em beneficios do Fundo
Previdenciario (FUNPREV).

CAPITULO IV
DO FUNDO PREVIDENCIARIO

Art. 8° O Fundo Previdenciario (FUNPREYV), criado nos
termos do art. 11 da Emenda a Lei Organica Municipal n°
02/2024, detém a responsabilidade de gerir os recursos a
este vinculados para o custeio dos beneficios
previdenciarios aos segurados vinculados ao RPPS dos
Servidores do Municipio de Bezerros e seus dependentes,
que nao estejam vinculados ao FUNFIN previsto no art. 5°
deste Decreto e, portanto, se enquadram em um dos
seguintes critérios:

| — tenham sido admitidos como servidores
efetivos no Municipio de Bezerros a partir de 01
de janeiro de 2009;

Il — tenham nascido até 31 de dezembro de 1955,
independentemente da data de admissao como
servidor efetivo no Municipio de Bezerros; ou

Il - tenham aderido ou venha a aderir a
previdéncia complementar independentemente da
idade e data de admissdo como servidor efetivo
no Municipio de Bezerros.

Art. 9° O FUNPREV ¢é financiado pelo regime de
capitalizagdo, pelas contribuicdes a serem pagas pela
Administragdo Direta, Autarquias, Fundag¢des, Camara
Municipal de Bezerros e respectivos servidores ativos,
aposentados e pensionistas, e tem como objetivo a
acumulagado dos recursos necessarios e suficientes para o
custeio do correspondente plano de beneficios, calculado
atuarialmente.

§ 1° As eventuais insuficiéncias financeiras do FUNPREV
serdo de responsabilidade dos Poderes Executivo e
Legislativo, rateadas proporcionalmente na razdo dos
beneficiarios originados de cada Poder e de cada 6rgéo da
administragéo direta e entidade da administragao indireta.

§ 2° O déficit financeiro de que trata o § 1° deste artigo &
definido pelo resultado negativo apurado no confronto das
despesas totais com beneficios frente as receitas previstas
no art. 10 deste Decreto.

§ 3° Os recursos para cobertura de eventual insuficiéncia
financeira serdo transferidos pelo Municipio de Bezerros,
com o devido registro segregado dos valores de
responsabilidade da Camara Municipal e demais
entidades, garantindo  transparéncia e  controle
orgamentario.

§ 4° Ocorrendo déficit financeiro e atuarial, o Municipio de
Bezerros devera implementar um plano de
equacionamento desse déficit, nos termos do art. 9° da
Emenda a Lei Orgénica Municipal n° 02/2024, por meio de
aliquotas extraordinarias aplicaveis ao Ente, servidores
ativos, aposentados e pensionistas, mediante respectiva lei
especifica.

§ 5° No caso de equacionamento do déficit atuarial por
intermédio apenas de contribuicdo extraordinaria patronal,
podera o Municipio de Bezerros institui-la por meio de
Decreto, até o limite de duas vezes a aliquota vigente para
a contribuicdo patronal ordinaria, conforme previsto no
paragrafo Unico do art. 9° da Emenda a Lei Organica
Municipal n® 02/2024.

Art. 10. O FUNPREV tem como fontes de financiamento:

| - contribuigbes ordinaria, extraordinaria, adicional
e aportes a cargo da Administragdo Direta,
Autarquias, Fundagbes e da Camara Municipal de
Bezerros, bem como aportes para cobertura do
déficit atuarial ou financeiro, nos termos do art. 11
da Emenda a Lei Organica Municipal n® 02/2024;

Il - contribuigbes dos servidores ativos, dos
aposentados e dos pensionistas;

Il - doagbes, subvencdes e legados;

IV - receitas decorrentes de aplicagdes financeiras
e receitas patrimoniais;

V - valores recebidos a titulo de compensagao
financeira, em raz&do do disposto nos §§ 9° a 9°-A
do art. 201 da Constituicdo Federal;

VI - resultado das aplicagdes e investimentos
realizados com o0s respectivos recursos,
respeitando a politica de investimentos do RPPS
de Bezerros e os normativos federais aplicaveis;

VII - ativos imobiliarios e seus rendimentos, como
aluguéis e outros rendimentos derivados dos bens
a ele vinculados, inclusive os decorrentes de
alienagbes, conforme disposto no art. 12 da
Emenda a Lei Organica Municipal n® 02/2024;

VIII - produto decorrente da alienagdo de bens
publicos destinados ao RPPS, desde que
observadas as normas de gestdo patrimonial e
equilibrio atuarial, nos termos do art. 63 da
Portaria MTP n° 1.467, de 2022;
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IX - recursos provenientes de contratos,
convénios ou quaisquer outros acordos, incluindo
antecipacdes, firmados com a Unido ou outros
organismos, inclusive internacionais, desde que
respeitados os principios da gestéo previdenciaria
responsavel;

X - recebiveis, direitos a crédito, direitos a titulo,
concessdes, direitos de uso de solo, que lhe
tenham sido destinados;

XI - participagbes em fundos de que seja titular o
Municipio de Bezerros e I|he tenham sido
destinados;

Xl - recursos advindos da amortizagdo de
financiamentos imobiliarios eventualmente
realizados pelo IPREBE;

XIll - demais bens e recursos eventuais que lhes
forem destinados e incorporados, inclusive
eventuais aportes do Tesouro Municipal para
cobertura de despesas administrativas de
estruturacdo de investimentos e monetizagcéo de
ativos, respeitando a Emenda a Lei Organica
Municipal n® 02/2024 e a Portaria MTP n° 1.467,
de 2022;

XIV - receitas decorrentes do aporte do Imposto
de Renda Retido na Fonte (IRRF) pertencente ao
Municipio, conforme autorizado pelo art. 12, § 15
da Emenda a Lei Organica Municipal n° 02/2024,
com base nas diretrizes do Oficio SElI n°
148219/2022/MTP  para equacionamento do
déficit atuarial, desde a promulgacdo da Emenda
a Lei Organica Municipal n® 02/2024 até 31 de
dezembro de 2063.

XV - demais dotagbes previstas no orgamento
municipal destinadas ao custeio e
equacionamento financeiro do RPPS de Bezerros.

Paragrafo unico. As aplicagdes e investimentos efetuados
com os recursos dos fundos com finalidade previdenciaria
submeter-se-ao aos principios da seguranca, rentabilidade,
liquidez e economicidade, em observancia a legislagédo
normativa federal que dispde sobre a gestédo de ativos dos
RPPS, em conformidade com as diretrizes estabelecidas
na Politica de Investimento do IPREBE, conforme disposto
no art. 63 da Portaria MTP n° 1.467, de 2022.

CAPITULO V
DA EXECUCAO DO PLANO DE CUSTEIO

Art. 1. O Plano de Custeio do RPPS dos Servidores do
Municipio de Bezerros sera estabelecido com base em
avaliagdo atuarial anual, composto das fontes de recursos
previstas no § 2° deste artigo e nos arts. 7° e 10 deste
Decreto, ou contribuigcdes suplementares/extraordinarias

estabelecidas em lei especifica para o equacionamento de
déficits atuariais.

§ 1° O Plano de Custeio, definido a partir da avaliagéo
atuarial anual, sera submetido ao Conselho Municipal do
IPREBE para homologagdo e encaminhamento de
solugdes para eventuais déficits apurados, observando a
legislagdo em vigor, bem como a capacidade orgamentaria,
financeira e fiscal do Municipio de Bezerros na perspectiva
de curto, médio e longo prazos.

§ 2° Na hipotese de déficit atuarial no RPPS dos
Servidores do Municipio de Bezerros, o Municipio podera
instituir, por meio de decreto, contribuicdo extraordinaria
devida pelo Municipio de Bezerros, inclusive Poder
Legislativo, de suas Autarquias e de suas Fundacdes, até
o limite de duas vezes a aliquota vigente para a
contribuicdo patronal ordinaria devida ao respectivo Fundo
que for objeto do plano de equacionamento.

§ 3° O Plano de Custeio devera atender as normas
vigentes da Secretaria de Regime Préprio e Complementar
(SRPC).

Art. 12. O percentual da aliquota de contribuigdo previsto
na Lei n° 772, de 15 de dezembro de 2005, com redacao
dada pela Lei n° 1.452, de 15 de junho de 2022, a ser
somado as aliquotas de cobertura do custo normal do
RPPS, para custeio das despesas correntes e de capital
necessarias a organizagéo, administragao, funcionamento
e conservagdo do patriménio do RPPS nao custeadas pelo
Tesouro Municipal, sera estabelecido em decreto
especifico.

§ 1° O tesouro municipal é o responsavel pelo custeio da
folha de pagamento dos membros da Diretoria Executiva,
nos termos do art. 4° da Lei Complementar n° 71, de 12 de
margo de 2025.

§ 2° A gestdo dos recursos da taxa de administracéo
devera se dar de forma

segregada dos recursos destinados ao pagamento de
beneficios.

CAPITULO VI

DA REALIZAGAO DAS DESPESAS E DA
CONTABILIZAGAO

Art. 13. O FUNFIN e o FUNPREV terdo gestao
orgamentaria, financeira e contabil dos recursos e das
obrigagdes correspondentes segregadas entre si.

§ 1° O FUNFIN e o FUNPREV sao desprovidos de
personalidade juridica e devem ser dotados de registro
individualizado no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica —
CNPJ.

§ 2° As contas do FUNFIN e do FUNPREYV, inclusive as
bancarias, serao distintas da conta do Tesouro Municipal.
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§ 3° Os ativos financeiros do FUNFIN e do FUNPREV
serdo utilizados exclusivamente para o pagamento dos
beneficios previdenciarios aos servidores e aos seus
dependentes.

§ 4° As reservas financeiras do FUNFIN e do FUNPREV
serdo aplicadas, diretamente ou por intermédio de
instituicdbes  especializadas do mercado financeiro,
observadas as diretrizes dadas pela Politica Investimentos
aprovada pelo Conselho Deliberativo do IPREBE,
obedecidas as normas estabelecidas pelo Conselho
Monetario Nacional (CMN) e pela Secretaria de Regime
Préprio e Complementar (SRPC), e destinadas ao
pagamento dos beneficios previdenciarios aos seus
segurados e aos seus dependentes.

Art. 14. A execugdo das despesas correntes e de capital do
FUNFIN e do FUNPREYV ficam a cargo do IPREBE.

§ 1° A execugdo orcamentaria e a prestagcao de contas
anuais do FUNFIN e do FUNPREV obedecerao as normas
legais de controle e de administragéo financeira adotadas
pelo Municipio de Bezerros.

§ 2° O FUNFIN e o FUNPREYV terado contabilidade prépria,
em cujo plano de contas serdo discriminadas as receitas
realizadas, as despesas incorridas e as reservas, de forma
a possibilitar o acompanhamento individualizado das suas
situagdes financeiras e atuariais.

§ 3° O saldo positivo do FUNFIN e do FUNPREYV, apurado
em balango ao final de cada exercicio financeiro, sera
transferido para o exercicio seguinte, a crédito dos
respectivos Fundos, constituindo-se nas suas reservas
financeiras.

Art. 15. O RPPS dos Servidores do Municipio de Bezerros
somente pode aplicar recursos em carteira administrativa
ou em cotas de fundo de investimento geridos por
instituicdes financeiras autorizadas a funcionar no pais
pelo Banco Central do Brasil.

§ 1° Apenas as instituicdes que atendam critérios definidos
em ato normativo do CMN ou da SRPC poderédo receber
aplicagbes de recursos do RPPS dos Servidores do
Municipio de Bezerros.

§ 2° O IPREBE, desde que aprovado pelo seu Conselho
Deliberativo, podera estabelecer critérios de governanga
adicionais para credenciamento de instituigcbes financeiras
para aplicagdes de recursos do RPPS dos Servidores do
Municipio de Bezerros.

CAPITULO VII
DO EQUACIONAMENTO DO DEFICIT
Art. 16. Atendido o disposto no paragrafo unico do art. 129
da Lei Organica Municipal € no art. 12 da Emenda a Lei

Orgéanica Municipal n® 02/2024, o Municipio destinara, via
lei especifica, patrimbnio imobiliario e direitos ao

FUNPREYV correspondente ao passivo atuarial do FUNFIN
obedecidas as normas federais relativas aos regimes
préprios de previdéncia social, com o objetivo de auxiliar
no equacionamento do déficit financeiro e atuarial.

§ 1° O Poder Executivo podera promover a transferéncia
imoveis dominicais e de uso especial, além de outros bens
e direitos patrimoniais ao FUNPREYV, inclusive mediante a
entrega do bem sem alienagdo da propriedade, para
exploracdo de sua utilidade econdmica por meio de direito
de uso, usufruto ou superficie, incluido o espago aéreo e
subterraneo, para fins de cobertura do passivo citado no
caput deste artigo.

§ 2° O Poder Executivo encaminhara a Camara Municipal
de Bezerros, para fins de controle, a relagdo dos bens e
direitos transferidos ao FUNPREV e de todos os dados
envolvendo a operacao, no prazo de 30 (trinta) dias apods a
efetivagdo da transferéncia.

§ 3° Os bens de uso especial transferidos pelo Poder
Executivo, utilizados por 6rgdos do Municipio de Bezerros,
enquanto permanecerem nesta condi¢do, ndo poderao ser
alienados pelo IPREBE, permitida a sua utilizagdo para
geragao de renda.

§ 4° No caso de transferéncia de bens dominicais, ficam o
IPREBE e o FUNPREV autorizados a promover a
alienagao dos bens iméveis recebidos.

§ 5° Os ativos aportados devem ser contabilizados de
acordo com sua perspectiva de geragdo de recursos
financeiros ao longo do tempo e trazidos a valor presente
com base nas mesmas taxas utilizadas na avaliagcao
atuarial ou de eventuais taxas de descontos especificas do
perfil de cada ativo, se estas forem superiores.

§ 6° A contabilizagdo de que trata o § 5° deste artigo,
quando se tratar de imoével dominical, podera se dar pelo
valor patrimonial.

§ 7° A destinagéo de bens ao FUNPREV devera observar
a classificagdo contabil no grupo “Ativo N&o Circulante”,
como “Investimentos do RPPS de Longo Prazo”, nos
termos da Nota Técnica SEI n® 10/2017 e Nota Técnica
ATRICON n° 02/2024.

§ 8° Os bens, direitos e demais ativos devem ser
destacados contabilmente como investimentos, conforme
normas de contabilidade aplicaveis ao setor publico e, caso
nao possuam atributos para essa classificagao, as receitas
provenientes de sua exploracdo econbémica ou de sua
vinculagdo ao RPPS poderao ser consideradas nos fluxos
atuariais, atendidos os principios de razoabilidade e
conservadorismo.

§ 9° As receitas financeiras geradas pelos bens, direitos e
demais ativos deverdo ser aplicadas conforme resolugao
do Conselho Monetario Nacional (CMN), considerando os
principios de seguranca, liquidez e rentabilidade.
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Art. 17. O aporte de bens e direitos ao FUNPREYV, nos
termos do art. 16 deste Decreto, depende da aceitacéo
pelo IPREBE do patrimbnio transferido e far-se-a em
carater incondicional apdés a respectiva formalizagao,
vedada ao Municipio qualquer reivindicagdo ou reversao
posterior do ato de cessdo, exceto a anulagido por
ilegalidade.

§ 1° Cabera ao IPREBE, ap0s receber a relagdo com
oferta de patriménio, analisar o rol de bens apresentados e
submeter a aprovagdo e aceitaggo do Conselho
Deliberativo.

§ 2° Caso o imovel tenha sido transferido para o
FUNPREV com base no seu valor venal, o IPREBE tera o
prazo de 3 (trés) anos, prorrogavel por igual periodo,
contado a partir da data da transferéncia do imoével
ofertado, para promover a respectiva avaliagao patrimonial
e regularizacgao registral.

Art. 18. Sempre que a avaliagdo atuarial anual constatar a
ocorréncia de superavit atuarial no FUNPREV e déficit
atuarial no FUNFIN, o IPREBE, com aprovagdo do
Conselho Deliberativo, procedera, atendida a legislagédo
vigente, a transferéncia dos servidores ativos, aposentados
e dos pensionistas mais antigos do FUNFIN para o
FUNPREV, até o montante do custo atuarial dos
transferidos igualar ao superavit obtido com o aporte de
ativos, garantindo um indice de cobertura de pelo menos
1,02 (um inteiro e dois centésimos).

Paragrafo unico. A transferéncia dos servidores e
pensionistas mencionada no caput deste artigo devera ser
precedida de estudo técnico atuarial, elaborado pelo
IPREBE, que comprove a viabilidade econbémica e
financeira da operacao, e ocorrera apds a transferéncia e
contabilizacdo de cada lote de ativos para o patriménio do
FUNPREV.

Art. 19. Nos termos do § 15, art. 12 da Emenda a Lei
Organica Municipal n® 02/2024, o valor do produto da
arrecadagdo, pelo Poder Legislativo, Poder Executivo,
suas Autarquias e pelas Fundagbes que instituirem e
mantiverem, do imposto da Unido sobre renda e proventos
de qualquer natureza (Imposto de Renda Retido na Fonte -
IRRF), incidente na fonte sobre rendimentos pagos, a
qualquer titulo, aos servidores publicos ativos de cargo
efetivo, aposentados e pensionistas, pertence ao RPPS, a
contar de 13/12/2024 a 31/12/2063, na condicdo de
transferéncias destinadas a promover o equilibrio
financeiro e atuarial do RPPS.

Art. 20. As receitas do IRRF serdo arrecadadas pelo
Municipio e, apos ingresso no orcamento municipal, serao
conforme ato da Secretaria Municipal da Fazenda para o
RPPS, devendo ser creditadas e contabilizadas sempre no
FUNPREY, criado nos termos do § 8°, art. 11 da Emenda a
Lei Organica Municipal n® 02/2024.

§ 1°Ato da Secretaria Municipal da Fazenda estabelecera
os procedimentos das transferéncias para o RPPS do
IRRF arrecadado.

§ 2° As receitas do IRRF previstas no caput deste artigo
deverdo ser repassadas no prazo de até 5 (cinco) dias
Uteis apds o ingresso no orgamento municipal.

§ 3° Na hipdtese de repasse em atraso das receitas do
IRRF previstas no caput deste artigo, fica sujeita a
atualizagéo pelo indice de Pregos ao Consumidor Amplo —
IPCA, acrescido de juros simples de 0,5 (meio por cento)
ao més e multa de 1% (um por cento), desde a data de
vencimento até a data de recolhimento.

Art. 21. No RPPS, a contabilizagdo, o uso do recurso para
pagamento de beneficios previdenciarios e a aplicagao no
mercado financeiro dos recursos relativos ao IRRF, com
caracteristicas de recurso financeiro de liquidez imediata,
tera fluxo similar ao das contribuigbes previdenciarias
recebidas.

Art. 22. As receitas do IRRF, por ndo se caracterizar como
ativo garantidor, serdo registradas no fluxo atuarial no
campo “outras receitas”.

Art. 23. A Secretaria Municipal da Fazenda e o IPREBE
poderao estabelecer normas e orientagbes
complementares para a execugdo do disposto neste
Decreto.

CAPITULO VIII
DAS ALIQUOTAS DE CONTRIBUIGAO

Art. 24. A contribuicdo previdenciaria dos servidores
publicos titulares de cargos efetivos, ativos, aposentados e
pensionistas regidos pelo Estatuto dos Servidores Publicos
Civis do Estado de Pernambuco conforme dispde o § 9°,
art. 112 da Lei Orgénica Municipal, com redacéo dada pela
Emenda a Lei Orgéanica Municipal n° 01/2021, para a
manutencdo do RPPS dos Servidores do Municipio de
Bezerros, incluidas suas Autarquias e Fundacgdes, é de
14% (quatorze por cento), incidentes sobre a totalidade da
base de contribui¢ao.

§ 1° Entende-se como base de contribuigdo o total dos
subsidios e vencimentos do servidor, compreendendo o
vencimento do cargo, acrescido das vantagens pecuniarias
permanentes que a ele se integram, nos termos da lei, ou
por outros atos concessivos, bem como os adicionais de
carater individual, e quaisquer outras vantagens, excluidas:

| - as diarias para viagens;

Il - 0 auxilio-transporte;

11l - o salario-familia;

IV - 0 auxilio-alimentagao;
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V - parcelas remuneratérias pagas em
decorréncia de local de trabalho;

VI - a parcela percebida em decorréncia do
exercicio de cargo em comissdo ou de fungéo de
confianga;

VIl - terco de férias;

VIII - hora suplementar;

IX - 0 abono de permanéncia;

X — adicional noturno;

X| — adicional de insalubridade; e

Xl - outras vantagens instituidas em lei, ndo
passiveis de incorporagdo aos vencimentos ou
subsidios do servidor.

§ 2° Integram a base de contribuigéo:

| - as vantagens tornadas permanentes ou que
sejam passiveis de se tornarem permanentes e as
vantagens incorporadas ou que sejam passiveis
de incorporacgéo, todas na atividade;

Il - as vantagens pessoais ou as fixadas para o
cargo de forma permanente, nos termos da
legislagado especifica;

Il — décimo terceiro salario ou gratificacao
natalina, ou abono anual;

IV — a remuneragdo devida ao servidor em
decorréncia de periodos de afastamento legal,
inclusive por incapacidade permanente para o
trabalho e por maternidade ou paternidade.

§ 3° Para o segurado em regime de acumulagéo legal
remunerada de cargos considerar-se-a, para fins de
incidéncia de contribuicao, a remuneragao de contribuicéo
referente a cada cargo.

§ 4° Na hipotese de o pagamento mensal do servidor
sofrer descontos em raz&o de faltas ou de quaisquer outras
ocorréncias, a aliquota de contribuicdo incidira sobre o
valor da remuneragdo mensal de contribuigdo do servidor,
desconsiderados os descontos.

§ 5° As vantagens de que tratam os incisos V, VI, X e Xl do
§ 1° deste artigo, nédo integrantes da base de contribuicéo,
permanecerao nela incluidas se houve expressa opgao do
servidor que for se aposentar pela média, nos termos e
prazos estabelecidos pela legislagédo de regéncia, hipétese
na qual serdo devidas as contribuicbes do servidor e as
contribuigdes do Municipio.

§ 6° A contribuigdo incidente sobre o décimo terceiro
salario, gratificagcdo natalina ou abono anual incidira sobre

o valor bruto dessas verbas, sem compensagdo dos
adiantamentos pagos, mediante aplicagdo, em separado,
das aliquotas definidas em lei pelo ente federativo.

§ 7° Para o servidor que ingressar no servigo publico em
cargo efetivo a partir do inicio da vigéncia do Regime de
Previdéncia Complementar (RPC) ou que tenha exercido a
opgao correspondente, na forma dos §§ 14 a 16 do art. 40
da Constituigdo Federal, a base de calculo das
contribuicdes observara o limite maximo estabelecido para
os beneficios do RGPS.

§ 8° As contribuigdes dos aposentados e dos pensionistas
incidirao sobre a parcela dos proventos e pensdes por
morte que supere o salario minimo.

§ 9° As contribui¢cdes sobre o valor das pensdes incidirdo
sobre o valor que supere o salario minimo, antes de sua
divisdo em cotas.

§ 10. Incidira contribuicdo de responsabilidade dos
servidores ativos, dos aposentados, dos pensionistas e do
Municipio sobre as parcelas que componham a base de
calculo, pagas retroativamente em razdo de determinacao
legal, administrativa ou judicial, observando-se que:

| - se for possivel identificar as competéncias a
que se refere o pagamento, aplicar-se-a a
aliquota vigente em cada competéncia;

Il - em caso de impossibilidade de identificagdo
das competéncias a que se refere o pagamento,
aplicar-se-a a aliquota vigente na competéncia em
que for efetuado o pagamento;

Il - em qualquer das hipoteses previstas neste
paragrafo, as contribuicdes correspondentes
deverao ser repassadas ao IPREBE no mesmo
prazo fixado para o repasse das contribuigbes
relativas a competéncia em que se efetivar o
pagamento dos valores retroativos; e

IV - se as contribuicdes devidas forem repassadas
apos o prazo previsto no inciso Ill, § 10 deste
artigo, incidirdo os mesmos acréscimos legais
previstos para as contribuicdes relativas a
competéncia do pagamento.

§ 11. Nos casos de acumulagdo remunerada de
aposentadorias e/ou pensdes, considerar-se-a, para fins de
calculo da contribuicdo de que trata o caput deste artigo, o
somatoério dos valores percebidos, aplicando-se a
imunidade até o salario minimo nacional, uma Unica vez, e
ndo para cada beneficio.

Art. 25. Os aposentados e pensionistas do RPPS dos
Servidores do Municipio de Bezerros, inclusive os de suas
Autarquias e Fundagdes, contribuirdo com 14% (quatorze
por cento), incidentes sobre o valor da parcela dos
proventos de aposentadoria € pensdes que supere o
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salario minimo nacional, nos termos do art. 8° da Emenda
a Lei Organica Municipal n° 02/2024.

Art. 26. A responsabilidade pelo recolhimento ou repasse
das contribuicdes dos servidores ativos, dos aposentados
e dos pensionistas sera do dirigente maximo do 6rgéo ou
entidade em que o segurado estiver vinculado e ocorrera
até 10° (décimo) dia util do més subsequente ao do
pagamento.

Paragrafo uUnico. Em caso de inobservancia do prazo
estabelecido no caput deste artigo, sobre os valores
devidos incidirdo juros simples de mora de 0,5% (meio por
cento) ao més, e multa de 1% (um por cento), acrescido do
indice de Pregos ao Consumidor Amplo - IPCA, calculado
pelo Instituto Brasileiro de Geografia Estatistica (IBGE),
nos termos da legislagdo vigente, desde a data do
vencimento até a data do pagamento.

Art. 27. A contribuigdo a cargo do Municipio de Bezerros,
incluidas as suas Autarquias e Fundagdes, para custeio do
RPPS dos Servidores do Municipio de Bezerros sera
calculada mediante a aplicacdo da aliquota 19,54%
(dezenove inteiros e cinquenta e quatro centésimos por
cento) sobre a totalidade da remuneragdo de contribuigéo
dos servidores ativos, devendo o produto da arrecadagao
ser contabilizado para o FUNFIN e FUNPREYV, de acordo
com vinculagao dos servidores ao respectivo fundo.

§ 1° A aliquota para o custeio administrativo do RPPS,
prevista no art. 12 deste Decreto, compde o percentual de
19,54% (dezenove inteiros e cinquenta e quatro
centésimos por cento), restando pois 16,54% (dezesseis
inteiros e cinquenta e quatro centésimos por cento) de
contribuicdo da municipalidade, para a cobertura do custo
normal do plano de beneficio.

§ 2° Para observancia do equilibrio financeiro e atuarial do
RPPS, o plano de custeio necessario para a cobertura do
custo normal dos planos de beneficios, o chefe do poder
executivo deve apresentar lei estabelecendo o novo
percentual indicado na avaliagéo atuarial.

§ 3° Sera exigido do atuario contratado, inclusive o
contratado pelo Poder Executivo ou pelo Poder Legislativo
para emissédo de segunda opinido, parecer atuarial sobre a
adequacgdo do plano de custeio do RPPS a capacidade
orcamentaria e financeira do Tesouro Municipal, e aos
limites de gastos com pessoal impostos pela Lei
Complementar n° 101, de 2000, com o objetivo de atender
o disposto no art. 64 da Portaria MTP n° 1.467, de 2022.

CAPITULO IX
DO RECOLHIMENTO DAS CONTRIBUIGOES
Art. 28. As contribuicdes devidas pelos servidores e
demais consignacdes serdo retidas pelo érgdo ou unidade

de origem do servidor em folha de pagamento e deveréo
ser recolhidas ao IPREBE, para crédito ao FUNFIN e

FUNPREYV, juntamente com as contribui¢des do Municipio
de Bezerros, incluidas suas Autarquias e Fundacgdes, até a
data do pagamento dos vencimentos, proventos e pensdes
do més de referéncia da folha de pagamento de seus
servidores, devidamente acompanhadas de relatérios
descritivos que possibilitem o acompanhamento e
fiscalizagao dos referidos descontos.

Paragrafo unico. O IPREBE retera e repassara diretamente
ao FUNFIN e ao FUNPREYV as contribuicdes ao RPPS dos
Servidores do Municipio de Bezerros devidas pelos
aposentados e pensionistas, bem como pelos servidores
do préprio IPREBE, quando do pagamento de suas
respectivas remuneragoes.

Art. 29. Os valores das contribuicdes devidas pelos
Poderes, Autarquias e Fundagbes do Municipio de
Bezerros e ndo repassados aos fundos sob gestdo do
IPREBE até o seu vencimento, depois de apurados e
inscritos em divida ativa, poderdo ser objeto de termo de
acordo de parcelamento para pagamento em moeda
corrente, observados os seguintes critérios:

| - o parcelamento podera ser concedido em até
60 (sessenta) parcelas iguais e sucessivas,
conforme previsto na legislacéo federal;

Il - sobre os valores parcelados incidirdo juros e
corregdo monetaria, nos termos do paragrafo
unico, art. 26 deste Decreto, desde a data do
vencimento da contribui¢gdo até a consolidagao da
divida parcelada;

Il - o valor de cada parcela vincenda, na data do
seu pagamento, tera a incidéncia de juros e
corregao monetaria pelo mesmo critério do inciso
Il, caput, deste artigo, acumulados desde a data
da consolidagao do parcelamento.

Paragrafo unico. Eventuais prestagdes vencidas serdo
atualizadas pelo mesmo critério previsto no inciso Il, caput,
deste artigo, acumulados desde a data de vencimento da
prestacdo até o més do efetivo pagamento.

CAPITULO X

DA CONTRIBUICAO DOS SERVIDORES AFASTADOS
OU LICENCIADOS

Art. 30. O servidor de cargo efetivo filiado ao RPPS do
Municipio Bezerros permanecera filiado a esse RPPS nas
seguintes situagoes:

| - quando cedido, com ou sem O6nus para o
cessionario, a 6rgao ou entidade da administracao
direta ou indireta de quaisquer dos entes
federativos;

Il - quando licenciado, na forma da lei do
Municipio de Bezerros;
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Il - durante o afastamento do cargo para o
exercicio de mandato eletivo no Municipio e em
quaisquer dos entes federativos, com ou sem
6nus para o 6rgdo no exercicio do mandato,
conforme art. 38 da Constituicdo Federal;

IV - durante o afastamento do pais por cesséo ou
licenciamento na forma da lei do Municipio de
Bezerros;

V - durante o afastamento para exercicio de cargo
temporario ou fungdo publica providos por
nomeagao, designacdo ou outra forma de
investidura nos o6rgédos ou entidades da
administragdo  publica direta, indireta ou
fundacional do Municipio de Bezerros ou de outro
ente federativo.

§ 1° O segurado de RPPS que for investido no mandato de
vereador e, havendo compatibilidade de horarios, continuar
exercendo as atribuigdes do cargo efetivo, sem prejuizo da
remuneragcdo do cargo eletivo, permanecera filiado ao
RPPS do Municipio de Bezerros em relacdo ao cargo
efetivo, sendo filiado ao RGPS pelo exercicio concomitante
do cargo eletivo.

§ 2° O recolhimento das contribuicbes relativas aos
segurados cedidos, afastados e licenciados observara o
disposto nos arts. 24, 25 e 26 deste Decreto.

Art. 31. A perda da condicdo de segurado do RPPS
ocorrera nas hipéteses de morte, exoneragédo, demissao,
cassagdo da aposentadoria, transcurso do tempo de
duracdo ou demais condigbes da pensdo por morte
previstas em lei do ente federativo ou em raz&o de decisao
judicial.

Art. 32. Ao servidor vinculado ao RPPS dos Servidores do
Municipio de Bezerros, afastado do cargo efetivo com
prejuizo de vencimentos ou subsidio, fica assegurada a
manutencdo do vinculo com esse regime, mediante o
recolhimento mensal da respectiva contribuigdo, assim
como da contribuigao devida pelo Municipio.

§ 1° Serdo considerados, para os efeitos deste artigo, os
afastamentos correspondentes a:

| - licenga a servidora casada com servidor
publico civil ou militar;

Il - licenga para tratar de interesse particular;

Il - participacdo em curso de graduagdo ou
poés-graduagao em Administragdo Publica, quando
autorizada sem percepgdo de vencimentos ou
subsidio;

IV - outras hipoteses previstas em legislacdo
especifica.

§ 2° Por ocasido do afastamento do cargo efetivo ou
fungdo, o servidor que optar pelo recolhimento mensal da
contribuicdo por ele devida, bem como da contribuigdo do
Municipio, devera efetivar o recolhimento em boleto
bancario ou outra forma que vier a ser definida pelo
IPREBE, até o dia 10 (dez) do més subsequente.

§ 3° O néo recolhimento das contribuigbes referidas no § 2°
deste artigo, no vencimento, caracteriza mora e, por via de
consequéncia, acarreta a incidéncia dos encargos dessa
natureza devidos nos recolhimentos das contribuigdes
previdenciarias de responsabilidade do Municipio.

§ 4° Ocorrendo o falecimento do servidor, sera concedida
pensdo aos beneficiarios, que arcardo com as
contribuicbes nao recolhidas pelo servidor ao IPREBE,
acrescidas dos encargos devidos na forma prevista no § 2°
deste artigo.

§ 5° Os requerimentos de afastamento ou licenciamento
referidos neste artigo deverdo vir instruidos com
manifestagdo do servidor, que sera feita em formulario
préprio, quanto a opgao ou nao pelo recolhimento das
contribuicbes previdenciarias.

§ 6° O periodo de afastamento correspondente a
contribuicdo efetuada pelo servidor na forma deste artigo
nao sera computado para cumprimento dos requisitos de
tempo na carreira, tempo de efetivo exercicio no servigo
publico e tempo de exercicio no cargo para efeitos de
cumprimento de requisitos minimos para aposentadoria.

Art. 33. Os afastamentos referidos neste Decreto serdo
formalizados por meio de processo administrativo, do qual
constarao, obrigatoriamente:

| - o nome do servidor, seu registro funcional,
cargo ou fungdo, remuneragdo no cargo efetivo ou
fungdo e 6rgéo de lotagao;

Il - a modalidade do afastamento, se com ou sem
prejuizo de vencimentos ou subsidio, e o
respectivo fundamento legal;

11l - o prazo de afastamento;
IV - a data da cessagao do afastamento;

V - em caso de afastamento por motivo de
cessdo, o 6rgdo ou entidade para o qual sera o
servidor cedido;

VI - em caso de afastamento por motivo de
cessdo sem Onus para o cedente, declaragédo de
responsabilidade expressa do cessionario pelo
recolhimento da contribuicdo descontada do
servidor e da devida pelo Municipio, conforme
valores informados pelo Municipio, observado o
disposto no art. 38 deste Decreto.
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VIl - em caso de afastamento por motivo de
cessdo com 6nus para o cedente, declaragao de
responsabilidade expressa do cessionario:

a) pelo reembolso da contribuicdo devida pelo Municipio
nos termos do art. 27 deste Decreto, observado o disposto
no art. 38 deste Decreto;

b) pelo pagamento dos encargos legais previstos na
legislagdo do Municipio de Bezerros no caso de atraso no
recolhimento das contribuicdes;

VIIl - em caso de afastamento por cess&o, com ou
sem Onus para o cedente, declaragédo expressa
de responsabilidade do cessionario pelo
pagamento, ou reembolso, do abono de
permanéncia, correspondente a contribuigdo
descontada do servidor, observada a legislacdo
do Municipio de Bezerros;

IX - a cessacao do afastamento.

Art. 34. Permanecera vinculado ao RPPS dos Servidores
do Municipio de Bezerros o servidor ativo a ele submetido,
afastado em razao de:

| - exercicio de mandato eletivo federal, estadual,
distrital ou municipal, com ou sem prejuizo dos
vencimentos;

Il - exercicio de mandato eletivo para os
Conselhos Tutelares, com ou sem prejuizo dos
vencimentos ou subsidio;

Il - licenga para cumprir servigcos publicos
obrigatérios por lei, na forma do Estatuto aplicado
aos servidores do Municipio de Bezerros.

§ 1° Na situagéo prevista no inciso |, caput, deste artigo, o
recolhimento da contribuicdo do servidor e a do Municipio
far-se-a na forma do disposto neste Decreto, caso haja
opgéo pelo subsidio do cargo para o qual foi eleito, ou na
forma do reembolso previsto no art. 37 deste Decreto, se o
afastamento se der com 6nus para o cedente.

§ 2° Na situagéo prevista nos incisos Il e Il do caput deste
artigo, de afastamento sem 6nus para o cedente, o 6rgéao
no qual o servidor se encontrar prestando servigos sera
responsavel pelo desconto e recolhimento da contribuigao
por ele devida, calculada sobre a remuneracéo do cargo de
origem, ficando o 0Orgdo cedente responsavel pelo
recolhimento da contribuigdo devida pelo Municipio.

§ 3° Em quaisquer dos casos previstos neste artigo, o
afastamento sera formalizado conforme disposigédo do art.
33 deste Decreto, ressalvado o inciso IX do citado artigo.

§ 4° Nas situacdes previstas nos incisos Il e Ill do caput
deste artigo, de afastamento com 6énus para o cedente, o
6rgdo, ou ente de origem, ficara responsavel pelo
recolhimento das contribuigées.

§ 5° O servidor em exercicio de mandato de vereador, que
ocupe, concomitantemente, o cargo ou fungdo e o
mandato, vincula-se ao RPPS dos Servidores do Municipio
de Bezerros pelo cargo efetivo e ao RGPS pelo mandato
eletivo.

Art. 35. O servidor municipal ocupante de cargo efetivo,
quando afastado por motivo de cessdo para outro Orgdo
Publico ou Entidade da Administracdo Publica Direta e
Indireta de quaisquer dos Poderes da Unido, dos Estados,
do Distrito Federal e dos Municipios, inclusive do Municipio
de Bezerros, permanecera vinculado ao RPPS dos
Servidores do Municipio de Bezerros.

Art. 36. Na hipotese de afastamento do servidor com énus
para o cessionario, este ficara responsavel pelo
recolhimento, ao IPREBE, da contribuicdo devida pelo
Municipio, na forma do art. 27, bem como da contribuigdo
devida pelo servidor, que devera ser retida na fonte e
incidir sobre a remuneragdo do cargo de origem, nos
termos do art. 24, observado o disposto no art. 38, todos
deste Decreto.

§ 1° Ocorrendo alteragdo da remuneragdo do servidor
afastado, a unidade de gestao de pessoas devera informar
a alteragdo ao cessionario e ao IPREBE para a devida
atualizagédo do recolhimento a que se refere o caput deste
artigo.

§ 2° Sobre as parcelas ou beneficios pecuniarios
concedidos, pelo cessionario, ao servidor afastado em
razdo da prestagdo de servigos na referida unidade, nao
incidira a contribuigdo por ele devida ou a contribuigdo do
Municipio.

§ 3° Sobre as parcelas ou beneficios pecuniarios
percebidos pelo servidor cedido a outro 6rgdo, Autarquia
ou Fundagéo do Municipio de Bezerros, que integrem sua
remuneragdo no cargo efetivo ou fungcdo de origem,
incidirdo as contribuicbes do servidor e do Municipio, esta
ultima suportada pelo cessionario.

Art. 37. Na hipétese de afastamento de servidor da
Administracdo Direta com o6nus para o cedente, este
realizara o recolhimento das contribuicées do servidor e do
Municipio, ficando o cessionario responsavel pelo
reembolso dos valores correspondentes a contribuicdo do
Municipio.

Art. 38. O abono de permanéncia sera pago pelo
cessionario, com ou sem prejuizo de vencimentos ou
subsidio, nos casos em que o servidor estiver afastado
para outro érgdo publico ou entidade da Administracao
Publica Direta ou Indireta, conforme disposto no art. 7° da
Emenda a Lei Organica Municipal n® 02/2024.

§ 1° O pagamento do abono de permanéncia ndo dispensa
0 cessionario da retengdo e recolhimento ao RPPS dos
Servidores do Municipio de Bezerros da contribuicdo do
servidor e da contribuicdo devida pelo Municipio, por ele
suportada.
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§ 2° Os servidores que venham a implementar as
condi¢Oes para percepgao do abono durante o periodo do
afastamento deverdo apresentar o requerimento perante a
unidade de gestdo de pessoas do 6rgdo de origem,
observando-se o seguinte:

| - em se tratando de servidor afastado com 6nus para o
cessionario, a unidade de gestdo de pessoas do 6rgéo de
origem comunicara ao 6rgéo cessionario o deferimento do
pedido para o devido pagamento ao servidor;

Il - em se tratando de servidor afastado com 6nus para o
cedente, a unidade de gestdo de pessoas do 6rgdo de
origem comunicara ao 6rgéo cessionario o deferimento do
pedido para o devido reembolso ao Municipio de Bezerros.

§ 3° Na hipétese do § 3°, art. 36 deste Decreto, o ente ou
6rgédo no qual o servidor se encontre prestando servicos,
arcara, também, com a diferenca que, em razdo da
alteragéo da contribuigdo nele prevista, repercuta no abono
de permanéncia.

§ 4° Nas situacbes de afastamento para exercicio de
mandato eletivo para os Conselhos Tutelares, com ou sem
prejuizo dos vencimentos ou subsidio, o abono de
permanéncia sera pago pelo 6rgédo ou ente de origem.

§ 5° A comunicacéo a que se referem os incisos | e [l do §
2° deste artigo sera feita em formulario préprio, aprovado
pelo IPREBE e pela Secretaria de Administracdo de
Bezerros.

Art. 39. Nas hipéteses de afastamentos previstas no art. 36
deste Decreto, o nao recolhimento ou reembolso das
contribuicdes acarretara a abertura de processo
administrativo, pelo IPREBE, com vistas a revogacao da
cesséo.

§ 1° Cabera ao 6rgao de origem do servidor arcar, perante
o IPREBE, com as contribuicdes ndo efetuadas pelo
cessionario.

§ 2° A forma e prazos de operacionalizacdo dos
procedimentos previstos neste artigo deverdo ser
estabelecidos por meio de instrugdo normativa a ser
editada, conjuntamente, pelo IPREBE e Secretaria
Municipal de Fazenda, no prazo maximo de 90 (noventa)
dias, contados da publicagao deste Decreto.

Art. 40. Fica vedada a averbacgéo de tempo de contribuicdo
ao RGPS ou de outros RPPS, para efeito de
aposentadoria, de periodos concomitantes aos
afastamentos referidos nos arts. 32, 34 e 35 deste Decreto,
concedidos a partir de 13 de dezembro de 2024.

Paragrafo unico. A vedagdo de averbagdo de tempo de
contribuicdo de que trata o caput deste artigo ndo afetara a
contagem para todos os efeitos previdenciarios dos
periodos relativos a afastamento com prejuizo dos
vencimentos ou subsidio em que as correspondentes

contribuicbes foram efetivamente recolhidas na forma do
art. 32 deste Decreto.

CAPITULO X
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 41. A Secretaria Municipal da Fazenda e o IPREBE
estabelecerdo normas e orientagdes complementares para
a execugao do disposto neste decreto.

Art. 42. Revogam-se:

| - o Decreto Municipal n° 2.682, de 31 de janeiro
de 2025, e;

Il - as demais disposigdes em contrario.

Art. 43. Este decreto entrard em vigor na data da sua
publicagéo.

Gabinete da Prefeita, 05 de maio de 2025.

Maria Lucielle Silva Laurentino
Prefeita

DECRETO N.° 2.707
DE 06 DE MAIO DE 2025

DISPOE SOBRE A CRIACAO DA CAMARA DE
MONITORAMENTO DA CRISE HIDRICA DO MUNICIPIO
DE BEZERROS, MEDIDAS DE ECONOMIA DE AGUA
NAS REPARTICOES PUBLICAS MUNICIPAIS E A
REDUCAO DO HORARIO DE ATENDIMENTO AO
PUBLICO, EM RAZAO DO PERIODO DE ESTIAGEM E
BAIXA NOS RESERVATORIOS DA COMPESA, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE BEZERROS, Estado de
Pernambuco, no uso das atribuigdes que Ihe confere a Lei
Orgénica Municipal, art. 66, do inciso 1V, e:

CONSIDERANDO o Decreto Municipal n® 2.649 de 23 de
agosto de 2024, o qual declarou situagdo de emergéncia
nas areas rurais do municipio de Bezerros-PE, afetadas
pela estiagem — COBRABA 1.4.1.1.0, pelo prazo de 180
dias.

CONSIDERANDO o disposto Decreto N° 58.012, de 20 de
janeiro de 2025, da Governadora do Estado de
Pernambuco que homologou o decreto municipal de
Situacdo de Emergéncia e declarou situagdo anormal,
caracterizada como “Situagao de Emergéncia”, afetados
por desastres de estiagem indutor de seca hidrolégica nos
reservatorios e rede de abastecimento.

CONSIDERANDO a renovagédo do Decreto Municipal n°
2.649 em razdo da manutengdo da situagédo de estiagem
pelo Decreto 2.685 de 17 de fevereiro de 2025 também
pelo prazo de 180 dias.
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CONSIDERANDO o disposto na Portaria N° 535, de 24 de
fevereiro de 2025, do Secretario Nacional de Protegéo e
Defesa Civil, que reconheceu a situagdo emergéncia por
estiagem no Municipio de Bezerros.

CONSIDERANDO o periodo de estiagem que afeta o
Municipio de Bezerros, resultando na redugéo significativa
dos niveis dos reservatérios de agua geridos pela
Companhia Pernambucana de Saneamento (COMPESA);

CONSIDERANDO a necessidade de adogdo de medidas
emergenciais para garantir o uso racional e a preservagao
dos recursos hidricos disponiveis;

CONSIDERANDO a responsabilidade das repartigbes
publicas municipais em promover o uso consciente da
agua e servir como exemplo para a populagao;

CONSIDERANDO que as repartigdes publicas municipais
que tém maior consumo de agua sao escolas, creches e
unidades de saude.

CONSIDERANDO a necessidade de ajustar o
funcionamento das reparticdes publicas para contribuir
com a economia de agua sem prejuizo aos servigos
essenciais; DECRETA:

Art. 1° Fica instituido a Camara de Monitoramento da Crise
Hidrica do Municipio de Bezerros que tem como a
finalidade de coordenar, monitorar e propor medidas para a
gestdo de crises hidricas no Municipio de Bezerros.

§1° Sado objetivos da Cémara, incluindo, mas ndo se
limitando a:

a) Monitorar os niveis de reservatorios que abastecem o
Municipio de Bezerros junto com a COMPESA;

b) Propor politicas publicas para o uso racional e
sustentavel da agua;

c) Articular agbes entre 6rgdos municipais, estaduais e
federais para enfrentamento de crises hidricas;

d) Promover a conscientizacdo da populagéo sobre o uso
responsavel da agua;

e) Elaborar planos de contingéncia para periodos de
escassez hidrica.

§2° A composigdo da Camara sera formada por
representantes das seguintes secretarias municipais:

| - Secretaria Municipal de Agricultura e
Desenvolvimento Sustentavel;

Il - Gabinete da Prefeita;
Il - Secretaria Municipal de Infraestrutura;

IV - Secretaria Municipal de Saude;

V - Secretaria Municipal de Planejamento e
Inovagéo;

VI - Secretaria Municipal de Cidadania;
VIl — Secretaria de Educacgao.

§3° O titular da pasta da Secretaria Municipal de
Agricultura e Desenvolvimento Sustentavel serda o
presidente da Camara.

§4° Além dos membros indicados nos incisos, do caput,
deste artigo, a Cémara podera integrar outros que se
fagam necessarios para a execugéo de suas atribuigbes.

Art. 2° Fica determinada a todas as reparticbes publicas
municipais do Municipio de Bezerros a adogéo de medidas
para a economia de agua, incluindo, mas néo se limitando
a:

| — Reducédo do uso de agua em atividades de
limpeza, priorizando técnicas de varricdo a seco e
uso de equipamentos de baixa vazao;

Il — Suspenséo de regas de jardins, lavagem de
veiculos oficiais e outras atividades nao
essenciais que demandem agua;

Il — Realizagdo de campanhas internas de
conscientizagdo para servidores sobre o uso
racional da agua;

IV — Manutengcdo preventiva de instalagbes
hidraulicas para evitar vazamentos;

V — Realizagdo de campanhas educativas de uso
consciente e economia de agua.

Art. 3° Fica estabelecido, em carater excepcional e
enquanto perdurar o periodo de estiagem, a redugdo do
horario de atendimento ao publico nas reparticdes publicas
municipais, que passa a ser das 7h as 13h, de segunda a
sexta-feira.

§ 1° Os servigos essenciais, especialmente de saude,
seguranga publica, coleta de residuos e outros ndo serédo
afetados pela redugéo de horario prevista neste artigo.

§ 2° As secretarias e 6rgaos municipais deverao organizar
escalas de trabalho para garantir a continuidade dos
servicos administrativos internos fora do horario de
atendimento ao publico, quando necessario.

Art. 4° A Secretaria Municipal de Educagdo podera
estabelecer todas as providéncias necessarias a economia
de agua nas escolas e creches municipais, desde que ndo
atrapalhe o cronograma letivo.

Art. 5° A Secretaria Municipal de Saude podera tomar
todas as providéncias necessarias a economia de agua
nas unidades de saude municipais que controla, desde que
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ndo atrapalhe o funcionamento adequado e prestacdo de
servigo publico das unidades de saude.

Art. 6° A Camara de Monitoramento da Crise Hidrica do
Municipio de Bezerros, em articulagdo com a COMPESA,
devera monitorar os niveis dos reservatorios e avaliar a
necessidade de continuidade ou intensificagdo das
medidas de economia de agua.

Art. 7° A Céamara de Monitoramento da Crise Hidrica do
Municipio de Bezerros ficara responsavel por coordenar a
implementagdo das medidas previstas neste Decreto, bem
como por orientar as reparticbes publicas quanto as agées
de economia de agua.

Art. 8° A Camara de Monitoramento da Crise Hidrica do
Municipio de Bezerros devera providenciar a emissdo de
boletins informativos semanais com dados atualizados
sobre o abastecimento, agdes do comité e orientagdes de
economia de agua, sendo que a divulgagdo devera ser
feita em canais oficiais e meios acessiveis a populagéo.

Art. 9° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacdo, e tera validade por tempo indeterminado,
enquanto perdurar a situagdo de estiagem, conforme
avaliagdo técnica da COMPESA e da Camara Municipal de
Monitoramento de Crise Hidrica.

Gabinete da Prefeita do Municipio dos Bezerros-PE, 06 de
maio de 2025.

Maria Lucielle Silva Laurentino
Prefeita

SECRETARIA DE AGRICULTURA E
DESENVOLVIMENTO

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO
SOB N.° 003/2025

EDITAL DE REGULAMENTO PARA VENDA DE FLORES
DO DIA DAS MAES DO MUNICIPIO DOS BEZERROS -
PE

CHAMAMENTO PUBLICO PARA CADASTRAMENTO E
PARTICIPACAO DOS PRODUTORES DE FLORES
MUNICIPAIS

Apresentagao:

A Secretaria de Agricultura e Desenvolvimento Sustentavel
(SADS) de Bezerros—PE tem o prazer de promover a
venda de flores do Dia das Méaes, visando celebrar e
homenagear todas as maes do municipio. Esta iniciativa
pretende incentivar a producdo local de flores e
proporcionar uma opg¢do de presente especial e
significativo para esta data tdo especial, além de fomentar
a economia e o turismo local.

Chamamento Publico:

A SADS, por meio deste, torna publico o chamamento para
as produtoras locais interessadas em participar da venda
de flores do Dia das Maes. O presente chamamento tem
por objetivo selecionar as produtoras que fornecerdo os
produtos para a referida venda, consoante as condigdes
estabelecidas neste regulamento.

Objetivo:

O principal objetivo desta regulamentacédo é organizar a
venda de flores do Dia das Maes para garantir a qualidade
dos produtos oferecidos, promover o trabalho das
produtoras locais e proporcionar uma experiéncia positiva
para os consumidores, contribuindo assim para o
desenvolvimento econémico e turistico da regiao.

Metodologia:

A venda de flores do Dia das Maes sera realizada por
produtoras do municipio de Bezerros—PE, selecionadas por
meio deste chamamento publico. A SADS sera
responsavel por coordenar e supervisionar o processo de
inscricdo, selegdo e organizagdo da venda, visando
alcangar as metas estabelecidas em relagdo aos Objetivos
de Desenvolvimento Sustentavel (ODS). DAS ODS
ALCANCADAS:

1. ODS 1 - Erradicagédo da Pobreza: Ao promover a venda
de flores produzidas localmente, a iniciativa gera
oportunidades de renda para as produtoras locais,
contribuindo para a redugdo da pobreza e para o
desenvolvimento econémico sustentavel.

2. ODS 8 - Trabalho Decente e Crescimento Econdmico: A
venda de flores cria oportunidades de trabalho e
empreendedorismo para as mulheres produtoras,
promovendo o crescimento econOmico inclusivo e
sustentavel.

3. ODS 12 - Consumo e Produgdo Responsaveis: Ao
incentivar a produgcdo e o consumo de flores locais, a
iniciativa promove praticas sustentaveis de producdo e
consumo, reduzindo o impacto ambiental associado ao
transporte de flores de longas distancias.

4. ODS 15 - Vida Terrestre: A producdo local de flores
contribui para a conservagdo da biodiversidade e dos
ecossistemas terrestres, preservando as areas de cultivo e
minimizando a fragmentac&o dos habitats naturais.

5. ODS 17 - Parcerias e Meios de Implementacdo: A
iniciativa envolve parcerias entre o governo local, as
produtoras de flores e a comunidade, demonstrando a
importancia da colaboragéo entre diferentes setores para
alcancar  objetivos comuns de  desenvolvimento
sustentavel.

Esses sdo apenas alguns exemplos das contribuicdes da
venda de flores do Dia das Maes em Bezerros—PE para os
Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel, demonstrando
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como iniciativas locais podem ter um impacto positivo em
niveis globais.

Objetivos Gerais:

1. Promover o desenvolvimento da agricultura local,
incentivando a produgao de flores.

2. Oferecer uma opg¢éo de presente especial e significativo
para o Dia das Maes.

3. Estimular o comércio local e fortalecer a economia do
municipio.

4. Fomentar o turismo local, atraindo visitantes para
participar da celebragéo e apreciar as belezas naturais da
regiao.

Objetivos Especificos:

1. Selecionar produtoras de flores com produtos de
qualidade e variedade.

2. Organizar um espaco adequado para a venda das flores,
garantindo a seguranca e o conforto dos consumidores.

3. Divulgar amplamente a venda de flores do Dia das Maes
para toda a comunidade, bem como para turistas e
visitantes interessados.

Forma de Inscri¢éo:

As produtoras interessadas em participar da venda de
flores do Dia das Méaes devem realizar sua inscrigéo junto
a Secretaria de Agricultura e Desenvolvimento Sustentavel
(SADS), conforme as datas e requisitos estabelecidos no
edital de selegdo. A inscrigdo deve incluir informagdes
sobre os produtos que serdo oferecidos, além de dados de
contato da produtora.

Da quantidade de vagas:

E crucial destacar para os interessados que temos apenas
quatro unidades disponiveis, e ndo podemos aumentar
esse numero devido ao espago limitado disponivel. Por
favor, estejam cientes dessa restricdo ao considerar suas
opgodes.

Dia da Venda:

A venda de flores do Dia das Mées seré realizada no dia
10/05/2025 das 06:00 as 17:00 horas, na praga dos
Tamarindos. A data sera divulgada com antecedéncia para
toda a comunidade, garantindo a participagéo e o sucesso
do evento.

Responsabilidade:

A responsabilidade pela organizagédo e supervisdo da
venda de flores do Dia das Maes é da Secretaria de
Agricultura e Desenvolvimento Sustentavel (SADS), que
devera garantir o cumprimento deste regulamento e o bom

andamento do evento, visando atingir os objetivos
estabelecidos e contribuir para o alcance das metas dos
Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS).

Este regulamento entra em vigor na data de sua
publicacdo e devera ser amplamente divulgado entre as
produtoras de flores do municipio de Bezerros—PE.
BEZERROS/PE, 06 de maio de 2025.

Thais Santos da Silva
Secretaria de Agricultura e Desenvolvimento Sustentavel

ANEXO |

SECRETARNA DE

7 ACRICULTURA E o FREFEITURA DE A
!E JACOES DESENVOLVIMENTO %&;} EZERROS E )

SUSTENTAVEL

FEIRA DE FLORES - EDICAD DIA DAS MAES 2025

nfarmagoes Paswai:

Inscrigho N®

Moma. *

Moarie v sl

cH-* o b

Data de Aandimente

Sexa: " [ Stuaiio erpraial

[ |} Fowmirin At

[ | Mascusna P itn s  Fntehnd a0 et
| 1A Bt b

UF e pascamenta M urs apes de Aasements

+
Estada ehil: * Petias com deticsbncis *
vtewe [ ™

cre s Estado: * Cidade: *
Basrro. © Erndesego T ormpbermen to
Contatos

Telefone: * Emall * Site [Redes Socinm
|

informagdes Adicionan:

Ol & rame de ativdade (o qus verde) *

14 Cowma  laieons ma Falra de Flores do 06 S0 mldas? Hi gasrio tempo voxd comwrcislics s sventos do

s

Declare estar clente dos critérios estabelecidos pela Secretanas de Agricultura € Desenvolvimento
Sustentavel, atraves do Regulamento para Paricipacdo de Ferrantes, na Feira deflores - Eoicse dia das
Mies

Be rerros de mao op 2025

A malir a dol &) Frmpres nded or (&

Thais Santos da Silva
Secretaria de Agricultura e Desenvolvimento Sustentavel



17 - DIARIO OFICIAL DE BEZERROS - LEI N° 1.484/2023 EDICAO N° 337 - 06.05.2025

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO -
CPL

RATIFICAGAO DE ADESAO A ATA DE REGISTRO DE
PREGO N° 003/2024

A Secretaria de Cidadania ratifica o procedimento de
ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PRECO N° 003/2024
Fundo Municipal de Saude de Bezerros/PE, DO
PROCESSO LICITATORIO N° 003/2024 - FMS, PREGAO
ELETRONICO N° 93003/2024 - FMS, com validade de 12
(doze) meses, que tem como objeto a eventual aquisicao
de géneros alimenticios do tipo Hortifruti, com o intuito de
atender as demandas da Secretaria de Cidadania, que
transcorreu por meio do Processo n° 003/2025-FMAS,
ADESAO n° 002/2025 - FMAS, no valor de R$ 51.455,04
(Cinquenta e um mil e quatrocentos e cinquenta e cinco
reais e quatro centavos), e autorizo a contratacdo da
empresa ACS HORTIFRUTI GRANJEIROS LTDA, CNPJ
n° 30.095.551/0001-47.

05 de maio de 2025.

Daylma Karla da Silva Lima
Secretaria de Cidadania

RATIFICAGAO DE ADESAO A ATA DE REGISTRO DE
PRECO N° 004/2024

A Secretaria de Cidadania ratifica o procedimento de
ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PRECO N° 004/2024
Fundo Municipal de Saude de Bezerros/PE, DO
PROCESSO LICITATORIO N° 003/2024 - FMS, PREGAO
ELETRONICO N° 93003/2024 - FMS, com validade de 12
(doze) meses, que tem como objeto a eventual aquisicao
de géneros alimenticios do tipo Hortifruti, com o intuito de
atender as demandas da Secretaria de Cidadania, que
transcorreu por meio do Processo n° 004/2025-FMAS,
ADESAO n° 003/2025 - FMAS, no valor de R$ 81.747,90
(Oitenta e um mil e setecentos e quarenta e sete reais e
noventa centavos), e autorizo a contratagdo da empresa
POLAR COMERCIO DE ALIMENTOS EIRELI, CNPJ n°
29.446.528/0001-70.

05 de maio de 2025.

Daylma Karla da Silva Lima
Secretaria de Cidadania

RATIFICAGAO DE ADESAO A ATA DE REGISTRO DE
PRECO N° 005/2024

A Secretaria de Cidadania ratifica o procedimento de
ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PRECO N° 005/2024
Fundo Municipal de Saude de Bezerros/PE, DO
PROCESSO LICITATORIO N° 003/2024 - FMS, PREGAO
ELETRONICO N° 93003/2024 - FMS, com validade de 12
(doze) meses, que tem como objeto a eventual aquisicao

de géneros alimenticios do tipo Hortifruti, com o intuito de
atender as demandas da Secretaria de Cidadania, que
transcorreu por meio do Processo n° 002/2025-FMAS,
ADESAO n° 001/2025 - FMAS, no valor de R$ 42.793,40
(Quarenta e dois mil e setecentos e noventa e trés reais e
quarenta centavos), e autorizo a contratacdo da empresa
MANGAIO ALIMENTOS COMERCIO VAREJISTA LTDA,
CNPJ n° 53.382.376/0001-74.

05 de maio de 2025.

Daylma Karla da Silva Lima
Secretaria de Cidadania
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