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DOCUMENTO DE FORMALIZACAO DE DEMANDA

OBJETO:  Contragdo de empresa para a prestagdo de servigos na area de engenharia de seguranga do trabalho
conforme as obrigatoriedades das legislagdes trabalhistas e previdencidrias atuais, em conformidade com escopo
abaixo, realizando: Elaboragdo de LTCAT (Laudo Técnico das Condigdes Ambientais do Trabalho), PGR
(Programa de Gerenciamento de Riscos), PCMSO (Programa de Controle Médico de Satide Ocupacional); envios
mensais dos eventos de Saude e Seguranga do Trabalho no eSocial, GRO (gerenciamento de riscos ocupacionais)
em conformidade com a NRO1, incluindo treinamentos e assessoria de saude e seguranca do trabalho prestada a
Camara Municipal de Vereadores de Bezerros/PE. de acordo com o art. 75, inciso I da Lei n° 14.133/2021, Decreto
Federal n° 10.922 de dezembro de 2021 e pela Lei Complementar Municipal n® 09 de 28 de dezembro de 2021.

FONTE DE RECURSOS / DOTACAO ORCAMENTARIA
ESTIMATIVA DE DESPESA: LOA EXERCICIO - 2025

Em conformidade com o art. 75 II da Lei
14.133/2021 — conforme cotacdes oficiais

ANEXOS , )
PROJETO BASICO EBE TERMO DE REFERENCIA
PLANILHA ORCAMENTARIA B COTACOES
MINUTA DO CONTRATO

JUSTIFICATIVA: A contratagdo pleiteada € justificada pela obrigatoriedade de atendimento aos ditames
do artigo, 7°, do inciso XXII da Constituigdo Federal, do Capitulo V da CLT, com a redagdo dada pela Lei n°.
6.514/1977 e as Normas Regulamentadoras- NRs 01, 07, 09, 15 e 16, a saber:

a) A NRO1 descreve a Disposi¢des Gerais e gerenciamento de riscos ocupacionais, que tem como objetivo
estabelecer as disposigdes gerais, o campo de aplicagdo, os termos e as definigdes comuns as Normas
Regulamentadoras - NR relativas a seguranga e saide no trabalho e as diretrizes e os requisitos para o
gerenciamento de riscos ocupacionais e as medidas de prevengdo em Seguranga e Saiide no Trabalho - SST.

b) A NR 07 dispde sobre o0 PCMSO — Programa de Controle Médico de Saide Ocupacional - estabelece
diretrizes e requisitos para o desenvolvimento do programa nas organizagdes, com o objetivo de proteger e preserva
r a saide de seus empregados em relagdo aos riscos ocupacionais, conforme avaliagdo de riscos do Programa de
Gerenciamento de Risco - PGR da organizagao.

¢) A NR 09, estabelece os requisitos para a avaliacdo das exposigdes ocupacionais a agentes fisicos,
quimicos e biolégicos quando identificados no Programa de Gerenciamento de Riscos - PGR, previsto na NR-1, e
subsidia-lo quanto as medidas de prevengdo para os riscos ocupacionais.

d) A NR 15, descreve as atividades, operagdes e agentes insalubres, inclusive seus limites de tolerancia, de
fine as situagdes que, vivenciadas nos ambientes de trabalho pelos trabalhadores, demonstrem a caracterizagdo do
exercicio insalubre e também os meios de protegé-los da exposi¢fo nociva a satde.

e) A NR 16, descreve as atividades e operagdes perigosas, as quais constam nos anexos da referida norma
do MTE- Ministério do Trabalho e Emprego, as segurando ao empregado a percep¢do de adicional incidente sobre
o seu saldrio base.

f) O PPP — Perfil Profissiografico Previdenciario ¢ um documento laboral e individual do empregado,
destinado ao levantamento de informagdes referentes a atividade que exerce, exposi¢do a agentes nocivos, registros
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ambientais com base no LTCAT, resultado de monitoriza¢do bioldgica com base no PCMSO (NR-7) e PGR (NR-1)
e dados administrativos.

Ele serve a empresa como instrumento de informagoes a serem encaminhadas ao INSS.

a) LTCAT — Laudo Técnico das Condig¢oes do Ambiente de Trabalho, conforme estabelece o Art.58 da Lei
n °8 .213, de 24 de julho de 1991, que dispde sobre os planos de beneficio da previdéncia social, ¢ o documento
onde sfio identificados os agentes fisicos, quimico s e/ou biologicos aos quais o trabalhador esta exposto e que sdo
prejudiciais a saide ou a integridade fisica. E instrumento para o fornecimento de in formagdes ao sistema
previdenciario para fins de concesséo da aposentadoria especial.

b) Os exames médicos e complementares consistem em um rol de exames que sdo solicitados e monitorados
pelo médico do trabalho, de acordo com os riscos em que os trabalhadores estdo expostos.

A contratagdo constante do objeto em questdo € justificada pela inexisténcia no quadro funcional desse
Conselho de profissionais habilitados para a referida prestagdo dos servigos.

Acrescente-se, ainda, que a contratagido pretendida nesse Termo implicara em beneficios destinados a
garantir e preservar a saude e integridade dos trabalhadores desta Camara frente aos riscos dos ambientes de
trabalho, bem como o monitoramento da saude dos trabalhadores através do PCMSO, a fim de prevenir qualquer
situagdo que possa comprometer a saude dos/as mesmos/as. A identificagdo dos possiveis riscos e a implantagio das
devidas medidas de controle possibilitardo para a manutengdo da satide dos (as) funcionarios (as), com a prevengdo
da ocorréncia de acidentes de trabalho e de doengas ocupacionais, contribuindo, assim, com a protegdo do ambiente
organizacional e para qualidade de vida dos (as) funcionarios (as).

Finalmente, a contratagio pretendida objetiva, ainda, atender as determinagdes estabelecidas no Decreto
8.373/14, que instituiu o Sistema de Escrituragdo Digital das Obrigagdes Fiscais, Providenciarias e Trabalhistas —
eSocial, com vistas ao cumprimento da 4" Fase, a ser implementada a partir de janeiro de 2023, na qual deverdo ser

LICITANTE,

enviados os dados de seguranga e satide no trabalho (SST).
Edvaldo Corréa de Lima

CAMARA MUNICIPAL DE BEZERROS/PE
Presidente
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